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JEDNACI RAD SNEMU
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

Clanek 1

Jednaci fad Snému Odborového svazu Stavba CR (dale jen Sném a OS) upravuje zasady a pravidla
jednani Snému. Postaveni a pusobnost Snému jsou upraveny Stanovami OS (¢l. 33 - 36).

Jednani Snému se uc¢astni ¢lenové Snému, ¢lenové PFedsednjctva a Revizni komise OS a mohou se
ho zuc¢astnit pfedsedou OS pozvani zaméstnanci OS a hosté. Clen OS a zastupce organu ZO, MO OS
(dale jen organizaéni jednotka) maji pravo se zUuc€astnit jednani, jestlize se jedna o jejich osobé nebo
o Cinnosti organu.
Clanek 2

Jednani Snému OS jsou svolavana v souladu se schvalenym planem prace OS, pfipadné podle
potreby tak, aby pozvanka byla doru¢ena pisemné nebo elektronickou postou nejméné 7 kalendarnich
dnl pfedem (spolu s podklady), v niz je uveden program jednani, ¢as a misto jednani. Jednani svolava
pfedseda OS, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS, z povéfeni Pfedsednictva OS. Pfedseda OS,

v jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS, svolava z povéreni Predsednictva OS na zadost Revizni
komise OS mimoradné jednani Snému mimo schvaleny plan prace OS.

Pfedsednictvo OS je vsouladu se Stanovami OS povinno svolat Sném, pozada-li oto nejmené
polovina ¢lent OS, a to do 1 mésice.

Clanek 3

Za obsahovou pfipravu jednani Snému odpovida Pfedsednictvo OS, za technicko-organizaéni
a podkladovou pfipravu jednani Snému odpovida mistopfedseda OS.

Clanek 4

Program Snému OS je dan Planem prace OS na navrh, ktery pfedklada Predsednictvo OS. Navrhy na
dodate€né zarazeni do programu mohou podavat pisemné:

¢lenové Snému OS

¢lenové Predsednictva OS

¢lenové Revizni komise OS

vybory organizacnich jednotek

Clenové OS.

O zafazeni do programu rozhoduje Sném OS.

Clanek 5

Kazdy navrh na dodate¢né zafazeni do programu jednani musi byt doruen do sidla OS pisemné nebo
v elektronické podobé& minimalné 14 dnu pred jednanim Snému OS. Musi obsahovat nazev materialu,
navrh usneseni (pokud se navrh dotyka nékterého predchoziho usneseni, napf. je méni, doplfiuje nebo
rusi, je predkladatel povinen tuto skute€nost v navrhu uvést), u stanovenych ukoll terminy pInéni
a zodpovédnost, jméno a podpis pfedkladatele a obsahovou Cast. V pfipadé naléhavosti Ize se
souhlasem Snému jednat i 0 navrzich podanych ustné. | vtomto pfipadé musi navrh obsahovat
nalezitosti uvedené v predchazejici vété, s vyjimkou podpisu predkladatele.

Clanek 6

Jednani Snému OS predseda pracovni predsednictvo uréené Predsednictvem OS. Jednani Snému OS
zahajuje prfedseda OS (v pfipadé nepiitomnosti mistopfedseda OS), ktery prfedlozi navrh programu
jednani, navrh na slozeni pracovniho pfedsednictva a pracovnich komisi. Dale jednani fidi ¢len Snému
nebo &len Pfedsednictva povéfeny Predsednictvem OS, pfipadné pracovnim pfedsednictvem Snému
Os.



Pfedsedajici

fidi jednani, pfi jednani udéluje slovo podle poradi pfihlasenych a upfednostfiuje technické poznamky
otevira, fidi a ukoncuje diskusi na zakladé rozhodnuti Snému OS

fidi hlasovani v pribé&hu jednani

vyhladuje prestavky v jednani

prohladuje jednani za ukonené.

Clanek 7
Sném pfijima k bodim programu usneseni. Sném je usnasenischopny za pfitomnosti nadpolovi¢niho
poctu svych ¢lend. Navrh je pfijat, jestlize pro néj hlasoval nadpoloviéni pocet pfitomnych ¢lent Snému.
Ke schvaleni zmén nebo doplnéni Stanov OS, kodvolani pfedsedy nebo mistopfedsedy OS,
k vyhlaSeni stavky OS je zapotiebi souhlasu nejméné dvou tfetin vSech ¢lend Snému.

Kazdy ¢len Snému ma jeden hlas. Jsou-li pfedlozeny pozménujici navrhy, hlasuje se nejprve o téchto
navrzich v poradi, jak byly pfedkladany. Mensina ma pravo, aby jeji stanovisko bylo zaprotokolovano.

Kazdy clen Snému je povinen zachovavat micenlivost o skutecnostech, jejichz zvefejnéni mize mit
negativni dopad na ¢€innost OS Stavba CR a jejichz obsah bude oznacen jako ,davérné”.

Pravo zucastnit se diskuse k projednavanym bodim programu jednani maji ¢lenové Snému, ¢lenové
Pfedsednictva OS, pfedseda Revizni komise OS (nebo jiny delegovany Clen Revizni komise OS),
pfizvani hosté. Pfizvani ¢lenové OS a zastupci organu organizacnich jednotek maiji pravo diskuse
k bodim, kdy se jedna o jejich osobé& nebo ¢€innosti organu organizacni jednotky. Pfizvani zaméstnanci
OS maji pravo diskuse na vyzvani nebo se svolenim predsedajiciho.

Je nepfipustné otevirat v diskusnim pfispévku problematiku jiZz projednaného a uzavieného bodu
jednani Snému OS a rozsifovat diskusi 0 nesouvisejici témata a vybocit z technickych pfipominek.
Pokud diskutujici nedodrzi tyto podminky, je povinnosti pfedsedajiciho Snému OS jej napomenout.
Jestlize diskutujici na toto napomenuti nedba, odejme mu pfedsedajici Snému OS slovo.

Clanek 8

V nezbytnych pfipadech, které vyzaduji neodkladné rozhodnuti, mize predseda OS nebo v jeho
nepfitomnosti mistopfedseda OS, vyvolat projednani ,per rollam* formou prokazatelného dotazu u
¢lent Snému OS.

Usneseni je vtomto pfipadé platné tehdy, jestlize s navrhem usneseni souhlasi nadpolovi¢ni pocet

jednani.
Clanek 9

Z jednani Snému se pofizuje audio zaznam. Ovéfené usneseni z jednani Snému je publikovano ve
Zpravodaji OS, ktery je elektronickou formou rozesilan po jednani Snému do vSech organizacnich
jednotek OS.

Clanek 10

Sném muze ukladat ukoly Predsednictvu OS, prfedsedovi a mistopfedsedovi OS. Mize ustavit pracovni
skupiny nebo komise. Za zvefejfiovani informaci zjednani Snému odpovida predseda OS,
mistopfedseda OS a ¢lenové Snému OS.

Clanek 11
Jednaci fad Snému schvaluje, doplrfiuje nebo méni Sném.

Tento jednaci fad Snému byl schvalen Snémem dne 22. 5. 2024 a timto dnem nabyva platnosti
a ucinnosti.



ORGANIZACNI RAD
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

. ZAKLADNi USTANOVENI

Clanek 1
CILE ORGANIZACNIHO RADU

Organizaéni fad OS Stavba CR (dale jen OS) je zavaznou organizaéni normou OS, kterou
v souladu se Stanovami OS ¢&l. 34 pism. c) schvaluje Sném OS. Upravuje vnitfni zasady
organizace, fizeni a délby prace. Vymezuje prava, povinnosti a odpovédnost organu
a funkcionart OS zvolenych VIII. sjezdem OS.

Il. ORGANY OS

¢lanek 2
SJEZD OS
Postaveni a pravomoci sjezdu OS jsou uréeny Stanovami OS v ¢l. 30, 31 a 32.

¢lanek 3
SNEM OS
Postaveni a pravomoci Snému OS jsou uréeny Stanovami OS v ¢l. 33, 34, 35 a 36.

¢lanek 4
PREDSEDNICTVO OS
Postaveni a pravomoci Pfedsednictva OS jsou uréeny Stanovami OS v &l. 37.

¢lanek 5
REVIZNi KOMISE OS
Postaveni a pravomoci Revizni komise OS jsou ur¢eny Stanovami OS v ¢l. 38.

¢lanek 6
REGIONALNiI KONFERENCE OS

Postaveni a pravomoci Regionalnich konferenci OS jsou uréeny Stanovami OS v &l. 39.
Region | tvofi organizace, které dfive spadaly do regiond Praha, Stfedni Cechy, Ceské
Budséjovice, Plzefi a Usti nad Labem. Region |l tvofi organizace, které dfive spadaly do
regionl Hradec Kralové, Brno, Olomouc a Ostrava. Pfedsednictvo OS stanovi jednotny
Jednaci fad pro obé Regionalni konference.



Ill. PRAVOMOCI A ODPOVEDNOST
VOLENYCH FUNKCIONARU OS

¢lanek 7
PREDSEDA OS

1. Je nejvy3Sim volenym funkcionafem a predstavitelem OS. Jedna jménem statutarniho organu
OS ve vsech vécech (Cl. 1, pism. f/ Stanov OS).

2. Ma pravo se zucastnit jednani organizacnich jednotek OS a Koordinacnich odborovych organu
OS /KOO OS/ (¢l. 23, pism. b/ Stanov OS).

3. Cini jménem statutarniho organu pracovnépravni tkony v ramci OS (&l. 1, pism. h/ Stanov OS).
4. Uréuje organizacni strukturu zaméstnanct OS, vyhlasuje a provadi organiza¢ni zmény, vydava
zavazné pokyny a pfikazy.
5. Zastupuje zajmy OS v organech CMKOS a mezinarodnich organizacich.
6. Zodpovida za:
- zahranic¢ni a personalni politiku OS,
- medialni politiku OS,
- politiku OS v(¢i Ustavnim a dalim statnim organtm CR,
- politiku OS véi politickym stranam CR,
- oblast legislativy,
- odvétvové kolektivni vyjednavani,
- naplhovani finan¢ni a majetkové politiky OS,
- obsahové a organizac¢ni zajisténi jednani pro vSechny organy, komise a sekce OS,
- vedeni archivu OS v souladu s pravnimi predpisy,
- oblast statistiky, analyz a vyhodnocovani ekonomického a socialniho vyvoje v odvétvi.

7. Ze své Cinnosti se zodpovida Snému OS (€l. 1 pism. g/ Stanov OS).

¢lanek 8
MiSTOPREDSEDA 0OS
1. Zastupuje predsedu OS v dobé jeho nepfitomnosti v souladu se Stanovami OS (€&l. 1, pism. f).

2. Ma pravo se zUcastnit jednani organizacnich jednotek a Koordina¢nich odborovych organa OS (¢l.
23 pism. b/ Stanov OS).

3. V rdmci své pusobnosti vydava zavazné pokyny a pfikazy.
4. Zodpovida za:
- pfipravu odvétvového kolektivniho vyjednavani,
- prosazovani naplfovani Programu a usneseni organt OS v organiza¢nich jednotkach a KOO OS,
- oblast pravni pomoci a poradenstvi &lenim OS v souladu s Radem pravni pomoci OS,
- oblast BOZP v ramci OS,
- komplexni servis pro ¢leny Podpuirného fondu,
- fungovani informacniho systému OS,
- vydavani svazového periodika Stavebnik,
- servis a metodickou pomoc pro organizacni jednotky, KOO OS a Regionalni konference,
- regionalni politiku OS,
- realizaci vychovy a vzdélavani dle Planu vychovy a vzdélavani pro funkcionare
a zaméstnance OS,
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- zpracovani podkladl pro evidenci organiza¢nich jednotek (evidenéni program Trewis), pfedklada
do Predsednictva OS navrhy na vymaz organizacnich jednotek z evidence,

- kontrolu odvodu €lenskych pfispévkl v organizacnich jednotkach a udéluje vyjimky z pravidelného
odvodu ¢lenskych prispévku.

5. Ze své Cinnosti se zodpovida Snému a predsedovi OS.

¢lanek 9
CESTNY PREDSEDA OS

1. Zfizuje se funkce Sestného predsedy OS Stavba CR. Cestny ptedseda OS ma pravo zugastnit se
zejména jednani Sjezdu, Snému, Pfedsednictva OS bez hlasovaciho prava.

2. Cestného pfedsedu voli Sném OS na navrh Predsednictva OS verejnou volbou na dobu
neurcitou. Cestny pfedseda se miize funkce vzdat nebo byt odvolan Snémem OS.

IV.ZAVERECNA USTANOVENI

¢lanek 10
PLATNOST A UCINNOST ORGANIZACNIHO RADU 0OS

Organizaéni fad OS schvalil Sném OS Stavba CR dne 22. 5. 2024, timto dnem nabyva platnosti,
a uc€innosti nabyva dnem 1. 6. 2024.

clanek 11
ZMENY A DOPLNKY ORGANIZACNIHO RADU 0S
Schvaluje Sném OS na navrh Pfedsednictva OS.



VOLEBNI RAD
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

1. Zakladni ustanoveni

2.

3.

1.1. Volebni fad stanovuje zplsob voleb delegatl sjezdu, organl a funkcionard Odborového
svazu Stavba CR (dale jen OS):
e predsedy a mistopfedsedy OS,
e C&lend Snému OS,
¢ Clenl Predsednictva OS,
e Jlenl Revizni komise OS,
o predsedy a mistopfedsedy Revizni komise OS.

1.2. Volebni fad schvaluje Sném OS.

Volba delegatu sjezdu OS

Delegaty sjezdu OS (a nahradniky) voli Regionalni konference. Volebni komise Regionu
I. a Regionu Il. pfedklada navrh kandidatky, sestavené z kandidatad navrzenych ZO, MO.
Zpusob voleb delegatl sjezdu OS a kli¢ pro jejich poCet urCuje Sném OS. Predseda,
mistopfedseda OS a pfedseda Revizni komise OS se stavaji delegaty sjezdu OS z titulu své
funkce.

Volba predsedy a mistopredsedy OS

Pfedseda a mistopfedseda OS jsou voleni sjezdem OS tajnou volbou. Navrh kandidatury
na funkce prfedsedy a mistopfedsedy OS predkladaji sjezdu Regionalni konference OS.
Navrzeni jsou kandidati, ktefi ziskaji nadpolovi¢ni pocet hlast pfitomnych ¢lenl Regionalni
konference. Nebude-li navrzen kandidat v prvnim kole hlasovani, kona se druhé kolo
hlasovani a navrzen na kandidata je ten, kdo ziska nejvy$Si pocet hlasu pfitomnych ¢lent
Regionalni konference.

Pokud nebude na sjezdu zvolen kandidat v prvnim kole voleb, v souladu se zpusobem
voleb uréenym v ,zavérecném ustanoveni”, uskute¢ni se dalSi kola voleb. O zpusobu voleb
v dal8im kole rozhodne sjezd OS na navrh volebni komise. Po zvoleni se pfedseda
a mistopfedseda OS stavaji ze své funkce ¢leny Snému a Pfedsednictva OS.

4. Volba ¢lenti Snému OS

Clenové Snému OS jsou voleni Regionalnimi konferencemi OS podle regiond klic¢em dle
pocCtu Clenl Clenské zakladny, ktery uréi Sném OS. Volebni komise pfislusné Regionalni
konference predklada navrh kandidatky, sestavené =z kandidatd navrzenych ZO, MO
pFislusné Regionalni konference. Pokud nebudou zvoleni kandidati v prvnim kole voleb,
v souladu se zplsobem voleb uréenym v ,zavére¢ném ustanoveni", uskuteéni se dalSi kola
voleb. O zpusobu voleb v dalSim kole rozhodne Regionalni konference na navrh volebni
komise. Doplaujici volbu ¢&lena Snému OS, pfipadné odvolani, provadi Regionalni
konference.



5. Volba élentl Pfedsednictva OS

6.

7.

Clenové Predsednictva OS jsou voleni Snémem OS z kandidatd navrzenych
Regionalnimi konferencemi. Kli¢ pro volbu ¢lenl Predsednictva OS uréi Sném OS.
Navrzeni jsou kandidati, ktefi ziskaji nadpolovi¢ni pocet hlasu pfitomnych ¢lent Regionalni
konference OS. Nebude-li navrzen kandidat v prvnim kole hlasovani, kona se druhé kolo
hlasovani
a navrzen na kandidata je ten, kdo ziska nejvySsi pocCet hlast pfitomnych ¢lent Regionalni
konference. Navrh kandidatky pfedklada volebni komise. Pokud nebudou zvoleni kandidati
v prvnim kole voleb, v souladu se zpusobem voleb uréenym v ,zavére¢ném ustanoveni®,
uskuteéni se dalSi kola voleb. O zplsobu voleb v dal§im kole rozhodne Sném OS na navrh
volebni komise.

Volba ¢élent Revizni komise OS

Clenové Revizni komise OS jsou voleni Regionalnimi konferencemi tajnou volbou do
zaped&eténé urny, pficéemz jedinym volebnim obvodem je celé uzemi CR, a to podle klige,
ktery ur¢i Sném OS. Volebni komise pfislusné Regionalni konference pfredklada navrh
kandidatky, sestavené z kandidati navrzenych ZO, MO. Volebni komise po provedeni
voleb v obou regionech odpeceti volebni urnu a zvoleno je prvnich pét kandidatd,
s nejvysSim poctem obdrzenych hlast. Pokud bude zvoleno méné nez 5 &lenu Revizni
komise, prob&hne doplriujici volba &lenl na nasledujicich Regionalnich konferencich.

Volba predsedy a mistopredsedy Revizni komise OS

Revizni komise OS si ze svého stfedu voli tajnou volbou pfedsedu a mistopfedsedu na
ustavujicim zasedani Revizni komise OS. Pokud nebude zvolen kandidat v prvnim kole
voleb, v souladu se zplisobem voleb uréenym v ,zavére¢ném ustanoveni®, uskuteéni se dalsi
kolo voleb.

Zavérecné ustanoveni

Volba v8ech organt a funkcionafl OS je pravoplatna, je-li pfitomen nadpoloviéni pocet
¢lentl organu nebo delegatt sjezdu OS, neni-li stanoveno jinak. Zvolen je ten, ktery ziskal
nadpolovi¢ni pocet hlasu pfitomnych volitell, neni-li stanoveno jinak. Volba a odvolani ¢lenl
Snému a Revizni komise jsou pravoplatné, pokud pro volbu nebo odvolani hlasuje
nadpolovi¢ni vétsina pfitomnych ¢lent Regionalni konference.

Neni-li pfitomen nadpoloviéni pocet ¢lent organu nebo delegatu sjezdu, je nahradni
termin konani voleb stanoven na tyz den o Ctvrt hodiny pozdé&ji na stejném misté. Tato volba
je pravoplatna, bude-li pfitomna alespon jedna tfetina ¢lent organu nebo delegatu sjezdu,
a jestlize ,pro“ hlasuje jejich nadpolovicni vétsina.

Volebni fad OS Stavba CR byl schvalen Snémem OS dne 22. 5. 2024 a timto dnem
nabyva platnosti a u&innosti.



FINANCNI RAD
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

K zabezpeéeni efektivniho hospodareni s majetkem Odborového svazu Stavba CR (OS)
vydava Sném OS v souladu s ¢l. 34, pism. ¢/ Stanov OS tento Financni fad OS.

Clanek I.
Zakladni principy finanéniho systému

. Zakladni principy pfi nakladani s majetkem jsou popsany v &l. 40 Stanov OS.

. OS a jeho organizaéni jednotky dodrzuji pfi hospodaieni obecné& zavazné pravni predpisy,
Stanovy a vnitfni pfedpisy OS (€l. 40, pism. h/ Stanov).

. Organy OS a organizaéni jednotky hospodafi v souladu se zajmy, potfebami a pozadavky
¢lent OS.

4. V odborovém finanénim systému je zajisténa kontrola odborového hospodareni reviznimi
komisemi na v8ech urovnich, které se zodpovidaji pfimo ¢lenim.

. Organy OS a organiza¢ni jednotky zpracovavaji a dodrzuji zéasady hospodafeni a nesou
spoluodpovédnost za dodrzovani finanéni politiky a financni discipliny podle tohoto finanéniho
fadu.

N -

w
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Clanek II.
Zdroje finan€éniho zabezpeceni a zasady pro vybér a prerozdéleni €lenskych prispévk
Zdroje finan¢niho zabezpec€eni a zasady pro vybér a prerozdéleni Clenskych prispévki
jsou uvedeny v ¢l. 40, pism. i/, j/, k/ Stanov OS.

Clanek IIL.
Pouziti finan¢énich prostredku

1. O pouziti finannich prostfedkl rozhoduje v pfipadé OS Sném, v pfipadé organizacnich
jednotek ¢lenska schize (konference) schvalenim rocnich rozpoctl, v souladu se Stanovami,
timto Financnim fadem a obecné zavaznymi pravnimi predpisy. Vydaje do vySe schvalenych
rozpoctu schvaluje pfedseda nebo mistopfedseda OS nebo organizac¢ni jednotky v souladu
se Zasadami hospodareni.

2. Predsednictvo OS rozhoduje o prodeji nemovitého majetku OS do vySe 12 mil. K& pro jeden
konkrétni pfipad tykajici se jedné nemovitosti.

3. Predsednictvo OS rozhoduje o spravé a nakupu nemovitého majetku OS do vyse 12 mil. K&
pro jeden konkrétni pfipad tykajici se jedné nemovitosti.

4. Pfedsednictvo OS schvaluje nakup hmotného investi¢niho majetku do vyse 1 mil. K& za jednu
samostatnou movitou véc.

5. Pfedsednictvo OS bude pfi rozhodovani dle bodu 2., 3. a 4. brat zfetel na vyvoj pfijmové Casti
rozpoctu OS.

6. Predsednictvo OS schvaluje prodej nemovitého majetku organizacnich jednotek

(dle €&l. 40, pism. b/ Stanov OS).

O zplUsobu zhodnoceni volnych finan€nich prostfedkd rozhoduje v pfipadé svazu

Pfedsednictvo OS, v pfipadé organizacnich jednotek vybor organizacni jednotky.

8. Sném OS muze rozhodnout o vytvoreni ucelovych fondl (€l. 40, pism. m/ Stanov OS).

N
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. Organiza¢ni jednotky OS mohou vytvaret ze svych finan¢nich prostfedkd ucelové fondy dle
potfeby a vlastniho uvazeni, jejich tvorba a pouziti se fidi Statutem schvalenym ¢lenskou
schizi (konferenci).

Clanek IV.
Hospodarska €innost
. Svoji ¢innost zabezpecCuje OS, zakladni organizace (ZO), mistni organizace (MO), svépravné
KOO hospodafenim se svym majetkem v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy,
¢innosti svych ¢lend, organd, funkcionarl a zaméstnancu, pfipadné tretich osob. K zajisténi
své cinnosti mohou podnikat a zakladat nebo spoluzakladat podnikatelské subjekty, nadace
a nevydélecné organizace v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy (¢l. 40, pism. i/
Stanov OS).
. OS a jeho organizacni jednotky se svépravnosti mohou podnikat na zakladé Zivnhostenského
zakona v téchto ¢innostech:
a) provozovani rekreacnich a kulturnich stfedisek a détskych tabor( véetné poskytovani
sluZzeb s tim spojenych,
b) pofadani kulturnich, spolecenskych, sportovnich, rekreacnich a vzdélavacich akci véetné
¢innosti s tim souvisejicich.
. OS a jeho svépravné organizacni jednotky mohou za ucelem uspokojovani potfeb ¢&len(
a k zabezpeceni ¢innosti organl a organiza¢nich jednotek kupovat nemovity majetek.
. 0§, ZO, MO a svépravny koordina¢ni odborovy organ (KOO) samostatné hospodafi se svym
nemovitym majetkem v souladu se Stanovami OS (¢l. 40), Finanénim fadem OS
a svymi zasadami hospodafeni. OS a organizaéni jednotky mohou své nemovitosti
pronajimat. Cenu za pronajem si stanovuji OS a organiza¢ni jednotky s pfihlédnutim
k mistnim podminkam a situaci na trhu.
. Z0O, MO, svépravné KOO mohou svym jménem nabyvat prav a povinnosti v rozsahu daném
Stanovami OS a zavazovat se do vySe svého majetku. Maji samostatnou majetkovou
odpovédnost (€l. 40, pism. e/ Stanov OS).
. Pokud organizaéni jednotka nebo koordinaéni odborovy organ pozada pfi spravé nebo prodeji
svého nemovitého majetku o pomoc OS, je tento opravnén pozadovat po zadateli uhradu
nakladd spojenych s touto pomoci. Jedna se o uhradu kolku a jinych spravnich poplatkd,
porad a vykonu advokat a notart a naklady na pracovni cesty.

Clanek V.
Zasady hospodareni
. OS a jeho organiza¢ni jednotky povinné zpracovavaji zasady hospodareni, které nesmi byt
v rozporu se Stanovami OS, Finan&nim Fadem OS a obecné platnymi pravnimi predpisy.
. Zasady hospodafeni rozpracovavaji konkrétni podminky pro €innost OS nebo organizacnich
jednotek (napf. systém zpracovani Ucetnictvi, evidence a inventarizace majetku, pokladni
limity, archivace, vydaje na akce, pfijmy, pravomoci funkcionaru apod.).
. PFi zpracovani zésad vychazi OS a organizacni jednotky pfedevSim z ucelového charakteru
odborovych finan¢nich prostredku.
. Zasady hospodareni schvaluje v pfipadé OS Predsednictvo OS a v pfipadé organizacnich
jednotek Clenska schiize (konference) organizacni jednotky.

Clanek VI.
Zasady pro prevod nemovitého majetku organizac¢nich jednotek
Nemovity majetek nelze prodavat, pfevadét, darovat, vkladat do obchodnich spole¢nosti,

nadaci apod. (dale zcizovat) bez pfedchoziho souhlasu ¢lenské schuze (konference) pfislusné
Z0, MO, bez souhlasu KOO a nasledné souhlasu Predsednictva OS. Souhlas Predsednictva OS
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se nevyzaduje, pokud byl nemovity majetek pofizen vyhradné z vlastnich prostfedkd po roce
1989 (Cl. 40, pism. b/ Stanov OS).

Organizaéni jednotka za8le na OS Zadost o souhlas se zcizenim nemovitosti, ke které pfiloZi

kopii usneseni ¢lenské schize (konference).

A. Prodej nemovitého majetku
1.V pfipadé, Ze na pofizeni majetku ZO, MO, KOO (organizaéni jednotka) byly poskytnuty pGjcky

w

udéleni souhlasu Pfedsednictva OS se zcizenim majetku pisemné uznani zavazku
o povinnosti vraceni téchto pUj¢ek nebo dotaci na ucet OS (€l. 40, pism. d/ Stanov OS). P¥i
prodeji majetku je prodavajici organizacni jednotka povinna vratit OS poskytnuté dotace,
v pfipadé, Ze kupni cena je niz8i nez poskytnuté dotace, nejméné 50 % z kupni ceny po
odecteni nezbytnych, podle pravnich predpisi ucelné vynaloZzenych nakladu souvisejicich
s uzavienim kupni smlouvy.

V tomto pfipadé je podminkou udéleni souhlasu téz schvaleni obsahu kupni smlouvy
Pfedsednictvem OS.

VySi prodejni ceny nemovitosti si sjednava organizacni jednotka s kupujicim dohodou
v kupni smlouvé, pfi¢emz je potfeba pfihlédnout k mistnim podminkdm a situaci na trhu,
pfipadné k ocenéni dle znaleckého posudku.

Organizacni jednotka a kupujici podaji navrh na provedeni vkladu kupni smlouvy na pfislusny
katastralni ufad a kupujici se stane vlastnikem ke dni pravnich UCinkt vkladu do katastru
nemovitosti.

Zasady pfri sluéovani a rozdélovani organizac¢ni jednotky

Dojde-li ke slou€eni, nebo rozdéleni organizacni jednotky, vypracuji statutarni organy
zuCastnénych organizaCnich jednotek pisemné dohody o uspofadani finan€nich
a majetkovych pomérld a predlozi je ke schvaleni své c¢lenské schazi (konferenci).
V pfipadé, ze mezi organizaCnimi jednotkami nedojde k dohodé o uspofadani majetkovych
a finan¢nich pomérli, rozhodne na Zzadost kterékoliv z nich s kone¢nou platnosti
PFfedsednictvo OS.

PFi uzavirani dohod jsou organizacni jednotky zejména povinny zabezpecit ochranu a dalSi
ucelné vyuziti majetku, fadnou evidenci az do doby vlastni realizace majetkového vyporadani.
Pfi pfevodech nemovitého majetku je povinnosti zu€astnénych organizaénich jednotek zajistit
vklad do katastru nemovitosti u pfisluSnych katastralnich Gfadl. Organizaéni jednotky jsou
povinny zabezpedit vyporadani vSech pohledavek vztahujicich se k jejich Cinnosti a majetku.
Prevod finanénich prostfedkud, movitého i nemovitého majetku se provede na zakladé pisemného
protokolu za Uc€asti zastupcu zu€astnénych organizaénich jednotek po schvaleni ¢Elenskymi
schuzemi (konferencemi). Protokol musi obsahovat zejména dohodu o pfedani
a prevzeti finan¢nich prostfedkd, movitého a nemovitého majetku, ktery je pfedmétem prevodu.
Pfi rozdéleni nemovitého majetku je nutno pfihlizet vedle poltu pfechazejicich ¢lent k zasadé
ucelnosti, aby nemovity majetek mohl nadale slouzit svému ucelu.

Zasady pfi zaniku a vystoupeni organizacni jednotky z OS

Organizacni jednotka zanika, rozhodne-li o tom ¢lenska schlze (konference) nejméné dvéma
tfetinami hlast vSech svych ¢lent nebo delegatl, nebo zanika jako organizacni jednotka OS, je-li
ji ukon€ena €innost pfislusnym organem OS (¢&l. 19, pism. d/ Stanov OS).

. O zaniku ZO, MO, o vystoupeni z OS a zcizeni nebo vypofadani majetku rozhoduje Clenska

schuze (konference) nejméné dvéma tfetinami hlast vSech svych ¢lend (delegatu) (€l. 24, pism.
d/ Stanov OS).
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3. Dojde-li ke schvaleni zaniku nebo vystoupeni organizacni jednotky, provede organ povéfreny
likvidaci (&l. 22, pism. g/ Stanov OS), tato opatfeni:

a) Zajisti vyrovnani veskerych finanénich a dafiovych zavazkl a zabezpeli pohledavky
vyplyvajici z dosavadni €innosti organizacni jednotky.

b) Ke dni zaniku nebo vystoupeni organiza¢ni jednotky ukonéi vybér &lenskych prispévki
a provede jejich zuctovani.

¢) Provede inventarizaci movitého a nemovitého majetku organizac¢ni jednotky a po ovéreni
revizni komisi organizacni jednotky pfevede zustatek na bézném uctu a pokladni hotovost na
ucet OS.

d) Zaijisti potvrzeni pfislusného finan¢niho Ufadu o ukonéeni Cinnosti dafiového subjektu, doklad
o zruSeni bé&zného Gctu (pokud ma BU), zapis o uloZeni Udetnich a ostatnich dokumentt
organizacni jednotky a o zpusobu vyporadani majetku do archivu. VSe preda, véetné razitek
a zpravy o revizi a projednani uéetni uzavérky, prislusnému pracovisti OS.

4. Za tadné vyporadani majetkovych pomérd organizacni jednotky odpovida jeji statutarni organ
spole€né s revizni komisi, popf. organ povéreny likvidaci.

5. O vymazu z evidence organizacni jednotky rozhodne Pfedsednictvo OS na zakladé navrhu
prislusného pracovisté OS. Jeho soucasti je Kone¢na zprava o likvidaci organizac¢ni jednotky OS
Stavba CR. Organizaéni jednotka zanika vymazem dnem rozhodnuti P-OS.

6. O organiza¢ni jednotce, ktera oznami ukonceni své €innosti na OS a do 6 meésici neprovede
opatfeni dle bodu 3) a v této dobé nebude reagovat na pisemné vyzvy pfisluSného pracovisté
OS, rozhodne P-OS (v souladu s €l. 41, pism. b/ Stanov) na navrh pfislusného pracovidté OS
0 jejim vymazu z evidence, nebo o zahajeni likvidace.

a) Prislusné pracovisté OS poté pisemné oznami vymaz organizacni jednotky prisluSnému
finanénimu Ufadu, a bankovnimu ustavu, u kterého ma organiza¢ni jednotka bézny ucet.

b) Prislusné pracovisté OS oznami pisemné statutarnimu zastupci rozhodnuti P-OS a upozorni
na mozné pravni disledky jejich necinnosti (OS neodpovida za zavazky ZO, MO, KOO
— ¢l. 40, pism. f/ Stanov).

7. Prislusné pracovisté OS do 15 dnl od rozhodnuti P-OS o vymazu organizacni jednotky oznami
zanik s uvedenim nazvu, sidla a data zaniku pfislusnému organu statni spravy podle platnych
pravnich predpisu.

8. Finanéni prostfedky, movity a nemovity majetek, ktery nebyl pfeveden na jinou organizaéni
jednotku OS, pfechazi dnem zaniku nebo vystoupenim organizacni jednotky na OS.

9. Pokud nemuze rozhodnout o majetkovém vyporadani Clenska schuze (konference), rozhodne
0 ném organ povéreny likvidaci organizacni jednotky, ktery ur¢i Pfedsednictvo OS.

D. Zasady pfi zaniku koordinaéniho odborového organu

Koordina¢ni odborovy organ zanika podle svého Statutu. PfisluSné pracovisté OS do
15 dnu od rozhodnuti P-OS o vymazu svépravného KOO oznami jeho zanik s uvedenim nazvu,
sidla a data zaniku pfislusSnému organu statni spravy podle platnych pravnich predpist. Statut
musi obsahovat obdobna ustanoveni jako pfi zaniku organizacni jednotky a rovnéz feSi zplsob
vyporadani majetku zanikajiciho koordinacniho organu se sdruzenymi organizacnimi jednotkami.
Pokud by tomu tak nebylo, rozhodne o majetku zanikajiciho koordina¢niho organu Pfedsednictvo
os.

Clanek ViIL.
Ugetnictvi odborového svazu
A. Uéetnictvi
1. OS a organizacni jednotky se fidi zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném znéni,
vyhlaskou ¢&. 504/2002 Sb. pro ,podvojné“ ucetnictvi a vyhl. €. 325/2015 Sb. pro ,jednoduché®
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ucetnictvi v platném znéni, Ceskymi G&etnimi standardy v platném znéni a Zasadami
hospodareni.

2. Organizacni jednotky vedou ucetnictvi dle zakona.

3. OS a organizacni jednotky se dale fidi zakonem &. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, v platném
znéni, a vSemi ostatnimi zakony souvisejicimi s uc¢etnictvim.

4. Hlavni ¢innost OS a organizacnich jednotek je uvedena v ¢l. 2, pism. b/ Stanov OS
a hospodarska ¢innost v ¢l. 2, pism. e/ Stanov OS.

B. Rozpocet
Rozpocet je hlavnim nastrojem uéelného vyuzivani odborovych finanénich prostfedku.
1. OS sestavuje:
a) Radny rozpodet hlavni a hospodarské &innosti (v &lenéni vykazu zisku a ztraty pro jednotliva
stfediska a podstfediska) na kalendaini rok — schvaluje jej Sném OS.
b) Sestaveni navrhu fadnych rozpoctd se fidi zpracovanym planem akci, jenz vychazi
z programu OS, potfeb ¢lend a organizacnich jednotek. Souéasti navrhu rozpoctu je divodova
zprava.
¢) Revizni komise OS zpracovava k navrhu rozpo¢tu stanovisko.
2. Organizacni jednotky sestavuji
- fadny rozpocCet na kalendaini rok — schvaluje ¢lenska schize (konference)
- v mimoradnych pfipadech rozpoctové provizorium — schvaluje vybor organizacni jednotky
a) Sestaveni navrhu rozpoctu se fidi planem cinnosti organizaéni jednotky. Soucasti navrhu
rozpoctu je divodova zprava.
b) Revizni komise organizacni jednotky zpracovava k navrhu rozpoctu stanovisko.

C. Ugetni zavérka

1. OS a organizacni jednotky zpracovavaji fadnou ucetni zavérku k poslednimu dni ucetniho
obdobi. Ugetnim obdobim je kalendaini rok.

2. V mimoradnych pfipadech sestavuje OS a organizac¢ni jednotky mimofadnou ucetni zavérku dle
§ 17, odst. 8 (zanik, slou¢eni apod.) zakona €. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, v plathném znéni.

3. Ugetni zavérku v G&etnictvi tvofi:
- rozvaha (bilance)
- vykaz zisku a ztraty
- pfiloha, ktera vysvétluje a doplruje informace v rozvaze a vykazu zisku a ztraty a pouziti
uCetni metody.
Pro potfeby organti OS je soucasti ucetni zavérky dale:
- vykaz zisku a ztraty jednotlivych stfedisek a podstfedisek s dlivodovou zpravou
- stav vlastniho jméni
- pfehled o vybéru odvodu z ¢lenskych pFispévki
- pfipadné dal$i vykazy dle potfeby organt OS.
4. Ugetni zavérku jednoduchého Gdetnictvi tvofi:
- prehled o majetku a zavazcich
- prehled o pfijmech a vydajich
Pro vnitfni potfebu organizaéni jednotky:
- pfehled o pfijmech a vydajich vici rozpo&tu organizaéni jednotky
- pfipadné dalSi vykazy dle potfeby organizacni jednotky.
5. Ugetni zavérku v pripadé OS schvaluje Sném OS a v pfipadé organizaénich jednotek &lenska
schlize (konference).
6. Revizni komise OS a organizacni jednotky zpracovava k u€etni zavérce stanovisko.
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Clanek VIII.
Kontrola hospodareni
1. K zabezpeceni kontroly hospodareni OS a organizacnich jednotek jsou voleny revizni komise,

nebo revizofi (€l. 27 pism. a/ Stanov OS).

2. Pfedseda OS nebo jim povéfeny Clen nebo zaméstnanec OS mohou provést kontrolu ¢innosti
a hospodareni ZO, MO, KOO (¢l. 43 Stanov OS).

3. P¥i své C&innosti postupuji v souladu se Stanovami OS, Finanénim fadem OS, Zasadami

hospodareni OS a platnymi pravnimi predpisy.

Clanek IX.
Sankce
Pokud pfi porudeni Finan¢niho fadu vznikne hmotna Skoda, bude uplatfiovana proti odpovédnym
funkcionafim nebo zameéstnancim OS nahrada Skody podle platnych pravnich predpisa.

Clanek X.
Zavérecna ustanoveni
1. Zmény a dopliiky Finanéniho fadu predklada Pfedsednictvo OS ke schvaleni Snému OS.
2. Tento Finanéni fad OS nabyva platnosti a u€innosti schvalenim Snémem OS dne 22. 5. 2024.
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1. UvOD

Odborovy svaz Stavba CR (dale jen OS) je odborovou organizaci podle zak. &. 89/2012 Sb.,
v platném znéni, s odkazem na Sdéleni €. 489/1990 Sb. (Umluva MOP ¢. 87/1948).

Cile ginnosti, poslani a zakladni ukoly jsou uvedeny ve Stanovach OS Stavba CR schvéalenych
IX. sjezdem OS 9. unora 2024 (dale jen Stanovy).

OS vydava v souladu se Stanovami a Financnim fadem (dale jen FR) Zasady hospodareni OS
Stavba CR na roky 2024 — 2029 (dale jen ZH).

Zakladnim zdrojem financovani Cinnosti OS je odvod z vybranych ¢Elenskych pfFispévka (cl.
40 Stanov). Ostatni mozné pfijmy vyplyvaji z ¢l. 2b) a e) Stanov. Tyto Zasady hospodareni jsou
zavazné pro organy, funkcionafe a zaméstnance OS. Organizacni jednotky OS povinné
zpracovavaji vlastni Zasady hospodareni, které nesmi byt vrozporu se Stanovami OS,
Financnim fadem OS a obecné platnymi pravnimi predpisy.

Ugetnictvi, rozpodet a Udetni zavérka OS:

1. Zakladni zasady pro vedeni ucetnictvi, stanoveni rozpoctu na hlavni, hospodarskou cinnost
a uCetni zavérka OS jsou popsany v ¢l. VII. FR.

2. Nerozpoctované vydaje, pfipadné prekroCeni jednotlivych uctl rozpoctul, Ize pokryt Usporou
vjiném uctu (pfekroCeni jednoho uctu pfi uspofe v Uctu jiném). O tomto nerozpoctovaném
vydaji rozhodne Predsednictvo OS (dale jen P-OS). Nerozpoc¢tovany vydaj se zauctuje na
prislusny nakladovy ucet a jeho prekroceni se zdlvodni v divodové zprave k ucetni zaveérce.
Cerpani finanénich prostfedk se fidi schvalenymi rozpodty OS na pfislusny kalendafni rok.

2. SYSTEM ZPRACOVANI UCETNICTVi

Vedeni ucetnictvi se Fidi pFisluSnymi ustanovenimi zakona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
v platném znéni, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl, a Ceskymi ucetnimi standardy pro
ucetni jednotky v platném znéni, u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani.
Ugetnictvi je vedeno na PC.

2.1. Obecna ustanoveni:

Ugetni jednotka je pravnicka osoba, ktera ma sidlo na tizemi CR (§ 118 obg. z&k.).

a) OS jako ucetni jednotka, ktera je pravnickou osobou, vede u€etnictvi ode dne svého vzniku,
tj. od 21. 12. 1992, zaevidovaného ve spolkovém rejstiiku u Méstského soudu v Praze oddil
L, vlozka 4468, az do dne svého zaniku.

b) OS uctuje v uCetnictvi o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv, zavazku a jinych pasiv, dale
o nakladech a vynosech, o vydajich a pfijmech a o vysledku hospodafeni.

c) Ugetni jednotka Gétuje o skuteénostech, které jsou predmétem Géetnictvi do obdobi, s nimz
tyto skute€nosti Casové a vécné souvisi (dale jen ucetni obdobi), neni-li mozno tuto zasadu
dodrzet, mize uctovat i v u€etnim obdobi, v némz zjistila uvedené skute€nosti. V u€etnim
obdobi ucetni jednotka uctuje o uvedenych skutenostech v souladu s ucetnimi metodami,
pfitom o vesSkerych nakladech a vynosech uctuje bez ohledu na okamzik jejich zaplaceni
nebo pfijeti.
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d) Ugetnim obdobim je kalendaini rok.

e) Pfi vedeni ucetnictvi je OS povinen dodrzovat smérnou uctovou osnovu, usporadani
a oznaCovani poloZzek ucetni zavérky a obsahové vymezeni polozek téchto zavérek,
a dale ucCetni metody, napf. zplUsoby ocefiovani a jejich pouziti, vCetné postupu
odpisovani.

f) Ugetni jednotka je povinna vést jedno udetnictvi za udetni jednotku jako celek ve &lenéni

na stfediska, podstfediska, dle danovych pfijmd a vydajl, tzn. na hlavni c¢innost
a hospodarskou ¢innost:

hlavni ¢innost

analyticky ucet 999, rozliSeni do danovych vydaju a pfijmad

podstfedisko 000 — hlavni ¢innost

podstfedisko 150 - hlavni €innost - podpurny fond, ma svuj Statut,
Clenské pfFispévky- osvobozené

podstfedisko 505- hlavni ¢innost - BOZP

hospodarska ¢innost

analyticky ucet 999, rozliSeni do danovych vydaju a pfijma
podstfedisko 200
podstfedisko 201
podstfedisko 203
podstfedisko 221

Ugetni jednotka muize rozhodnout o dal$ich podstfediscich.

OS vede i mzdové ucetnictvi a zaroven povefil vyuctovanim zahranicnich pracovnich cest v cizi
meéné CMKOS.

g) OS je povinen vést ucetnictvi jako soustavu ucetnich zaznamu a pouZziva k tomu prostfedkd
vypocetni techniky. U&etnim zaznamem se rozumi data, ktera jsou nositeli informaci
tykajicich se predmétu ucetnictvi nebo jeho vedeni. Kazdou informaci, tykajici se pfedmétu
ucetnictvi nebo jeho vedeni, je OS povinen zaznamenavat vyhradné jen ucetnimi zaznamy.

h) Jednotlivé ucetni zaznamy mohou byt seskupovany do ucetnich zdznamu nesoucich
souhrnnou informaci. Takovymi uCetnimi zédznamy jsou zejména ucetni doklady, ucetni
zapisy, ucetni knihy, odpisovy plan, inventurni soupisy, uctovy rozvrh, ucetni zavérka. OS je
povinen takoveé ucetni zaznamy vést nejméneé v rozsahu stanoveném zakonem.

ch) Ugetnictvi vede OS v penéznich jednotkach &eské mény. V pfipadé cizi mény se fidi
zakonem ¢&. 563/1991 Sb., v platném znéni. OS vede uCetnictvi v Ceském jazyce, v pfipadé
ciziho jazyka je nutné splnit podminku srozumitelnosti.

i) Ugetni jednotka mize povéfit vedenim svého Udetnictvi i jinou pravnickou nebo fyzickou
osobu. Povérfenim se v8ak nezbavuje odpovédnosti za vedeni uCetnictvi.

j) Ugetni jednotka je povinna zachycovat skuteénosti, které jsou pfredmétem Géetnictvi (dale jen
ucCetni pfipady), u€etnimi doklady, zaznamenavat ucetni pfipady v u€etnich knihach (dale jen
ucCetni zapisy) pouze na zakladé ucetnich zaznamu.

k) OS je povinen inventarizovat majetek a zavazky podle zakona &. 563/1991 Sb., v platném
znéni.

) Ugetni jednotka je povinna sestavovat Udetni zavérku jako fadnou, popfipadé jako
mimoradnou nebo mezitimni.
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m) Ugetni jednotka je povinna vést Gletnictvi tak, aby Ugetni zavérka sestavena na jeho
zakladé podavala vérny a poctivy obraz pfedmétu ucetnictvi a financni situace ucetni
jednotky. Zobrazeni je vérné, jestlize obsah ucetnich polozek ucetni zavérky odpovida
skute€nému stavu, ktery je pfitom zobrazen v souladu s u€etnimi metodami, jejichz pouziti je
uCetni jednotce uloZzeno na zakladé tohoto zakona. Zobrazeni je poctivé, kdyz jsou pfi ném
pouzity ucetni metody zplsobem, ktery vede k dosazeni vérnosti. Uspofadani a oznacovani
poloZzek rozvahy a vykazu zisku a ztraty a jejich obsahové vymezeni v jednom ucetnim
obdobi nesmi Géetni jednotka zménit v nasledujicim obdobi. Ugetni jednotka mlize uvedené
usporadani a oznaCovani a obsahové vymezeni a zpusoby ocenovani zménit zcela nebo
zC€asti mezi jednotlivymi ucetnimi obdobimi jen z divodi zmény pfedmétu podnikani nebo jiné
¢innosti, anebo z duvodu zpfesnéni vérného zobrazeni nebo zkvalitnéni vypovidaci
schopnosti uCetni zavérky, pficemz informaci o kazdé takové zméné s jejim Fadnym
zduvodnénim je povinna uvést v pfiloze k ucetni zavérce.

n) Ugetni jednotka je povinna v pfiloze G&etni zavérky vzdy uvést informaci o pouzitych
uCetnich metodach, popfipadé o odchylkach od téchto metod, s jejich fadnym zdivodnénim
s uvedenim vlivu na majetek a zavazky, finan¢ni situaci a vysledek hospodaieni.

o) U&etni jednotka je povinna vést G&etnictvi spravné, Gpiné, priikazné, srozumitelné, prehledné
a zpusobem zaruc€ujicim trvalost u€etnich zaznamu.

p) Ugetnictvi Gcetni jednotky je Uplné, jestlize Udetni jednotka zalétovala v udetnim obdobi
v uCetnich knihach v8echny ucetni pfipady, které v ném méla zauctovat, a nejpozdéji do
konce tohoto obdobi za jemu bezprostfedné pfedchazejici ucetni obdobi sestavila ucetni
zavérku a ma o téchto skutecnostech veskeré ucetni zaznamy, a to prehledné usporadané.

q) Ugetnictvi Ugetni jednotky je prikazné, jestlize véechny udetni zaznamy tohoto Géetnictvi
jsou priikazné a ucetni jednotka provedla inventarizaci

3. VEDENI UCETNICNICTVIi, UCETNi DOKLADY, UCETNIi ZAPISY A UCETNIi KNIHY

3.1. Vedeni ucetnictvi
OS uctuje v souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném znéni.

3.2. Uéetni doklady

Ugetni doklady jsou prikazné ugetni zaznamy, které musi obsahovat:

a) oznaceni ucetniho dokladu

b) obsah ucetniho pfipadu a jeho ucastniky

c) penézni Castku nebo informaci o cené za mérnou jednotku a vyjadieni mnozstvi

d) okamzik vyhotoveni u€etniho dokladu

e) okamzik uskutecnéni ucetniho pfipadu, neni-li shodny s okamzikem podle pismene d)

f) podpisovy zaznam osoby odpovédné za ucCetni pfipad a podpisovy zaznam osoby
odpovédné za jeho zauctovani. SkuteCnosti podle pismen a) az f) prokazuje ucetni
jednotka pouze ucetnim dokladem.

Ugetni doklady jsou originalni pisemnosti, které maji nalezitosti podle zakona &. 563/1991
Sb., o U€etnictvi, v platném znéni.

Ugetni doklady musi byt vyhotoveny bez zbyte&ného odkladu po zji$téni skuteénosti, které
se jimi zachycuji, a to tak, aby bylo mozno ur€it obsah kazdého jednotlivého ucetniho
pfipadu srozumitelnym zplasobem.

3.3. Obéh ucetnich dokladi

a) Ugetni doklady pfijme asistentka pfedsedy OS a zapi$e je do dorugovaci knihy, oznadi je
prezentacnim razitkem a pfeda je do uctarny.
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b) Ta ucetni doklad ovéfi po formalni strance, a pokud je v pofadku, tak jej zaeviduje do knihy
faktur, ktera je vedena na PC.

c) Dale preda zaevidované ucetni doklady povéfenym zaméstnancim, ktefi fakturovanou
sluzbu zafizovali, a ti ovéfi pravdivost dokladl a ovéfi je po vécné strance.

d) Po ovéfeni a odsouhlaseni dokladu vedoucim zaméstnancem je ucetni doklad zauctovan.

3.4. Piezkusovani ucetnich dokladu
formalni spravnost - zde se zjistuje, zda maji uCetni doklady veskeré nalezitosti pfedepsané
zakony, zda operace, které obsahuji ucetni doklady, byly nafizeny a schvaleny
odpovédnymi zameéstnanci (viz ¢l. 3.6. ,Pravomoci pfi nakl. s fin. prostfedky®). Kontrolu
formalni spravnosti provadéji povéreni zaméstnanci pfed zauctovanim.

vécna spravnost - jde o kontrolu souladu udaju, uvedenych v ucetnim dokladu, se skute€nosti.
Dale je provéfovana spravnost vysSe penéznich ¢astek a spravnost ucetniho obdobi, do néhoz
ma byt u€etni doklad zauctovan. Kontrolu vécné spravnosti a schvalovani ucetnich dokladu
provadi zaméstnanci podle jednotlivych vymezenych okruht odpovédnosti.

3.5. Nalezitosti ucetnich dokladu

VSechny faktury se hradi z centra, vyjimkou jsou faktury, které musi hradit pfimo RM z oblasti.
Podpisové vzory (viz €l. 3.7.) pro ovéfovani ucetnich dokladd po strance vécné a formalni
spravnosti jsou uloZzeny v uctarné. Na kazdém ucetnim dokladu - faktufe pfed predanim
k uhradé musi byt uvedeno:

pofadové Cislo faktury

ucel platby

vySe platby

splatnost faktury

podpis zaméstnance, ktery doklad - fakturu uhradil

podpis zaméstnance, ktery za akci zodpovida po vécné strance
podpis zaméstnance vybaveného pravomocemi.

U faktur za stravovani a ubytovani musi byt pfilozena prezencni listina s uvedenim zacatku
a konce akce.

V pfipadé nedodrzeni terminu splatnosti faktur bude pfipadné penale hradit zaméstnanec,
ktery nedodrzeni splatnosti zavinil.

PFi uhradé vydaju v hotovosti (pokladnou) musi byt na pfedloZzeném dokladu o Uuhradé souhlas
pfislusného nadfizeného zaméstnance s udanim divodu nakupu. PFi stravovani a ubytovani
je nutné prilozit prezenéni listinu jako u faktur.

3.6. Pravomoci pri nakladani s finanénimi prostredky a majetkem

Pro operativni hospodarské zabezpeceni ¢innosti odborového svazu jsou pravomoci vedoucich
funkcionaru a zaméstnancl nasledujici:

za zaméstnavatele jsou opravnéni podepisovat pfedseda a mistopfedseda OS (¢l. 10 Stanov)
nebo jimi zmocnéni zaméstnanci.

Pfedseda OS - do vyluéné pravomoci predsedy pati podepisovani téchto dokumentu:

- pracovnépravni povahy - pracovni smlouvy, dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér, dohody o poskytovani smluvni mzdy, mzdové vymeéry, stanoveni odmén
zameéstnancim,

- nakup investic;
V nepfitomnosti pfedsedy podepisuje mistopfedseda.
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Podpisové pravo k dispozici s prostredky na uétech OS maji:
centralni ucty - pfedseda, mistopfedseda, pfipadné dalSi povéfeni zaméstnanci dle

podpisového vzoru, OS Stavba CR pouziva k placeni interbanking SERVIS 24 - spravuje ho
povéreny zameéstnanec - Ucetni OS Stavba CR, tyka se vSech uctl OS stavba CR.

K dispozici s prostfedky na uctech jsou zapotfebi dva podpisy. Podpisové vzory k jednotlivym
uctum jsou ulozeny ve spofitelné.
Vyhotovené ucetni a finan¢ni doklady podepisuji pfedseda, nebo mistopfedseda, pfipadné

dalsi zaméstnanci v rozsahu své pusobnosti. Tito zaméstnanci odpovidaji téZz za vécnou
spravnost vystavenych dokladu.

3.7. Podpisové vzory zaméstnancu OS
Viz pfiloha ¢. 1.

3.8. Uéetni zapisy — dle § 12 zak. &. 563/1991 Sb. o Géetnictvi
3.9. Uéetni knihy v tGéetnictvi - dle § 13 zak. ¢. 563/1991 Sb. o tuéetnictvi

V ucetni jednotce se vyhotovuji tyto ucetni sestavy:
Rozvaha (bilance)

Dil¢i rozvahy

Predvaha

Synteticka pfedvaha

Analyticka predvaha

Vykaz zisku a ztraty

Vykaz zisku a ztraty dle stfedisek

Deniky

a jiné sestavy pro vnitini potfebu OS.

4. SEZNAMY CISELNYCH RAD JEDNOTLIVYCH DOKLADU

4.1. Oznaceni jednotlivych stredisek a jednotlivych druh( dokladu
(2 pismena / 4 mista Cislo)
Doklady patfici OS jsou znaceny takto:
053/000  centrum OS — danové a nedafiové naklady a vynosy
053/150  podpurny fond - danové i nedanové naklady a vynosy
053/200  stfedisko majetek — danové naklady a vynosy
053/221 reZie stfediska majetek — nedarnové naklady a vynosy
055/505  centrum OIP - nedafiové naklady a vynosy
059/000  centrum OS - rozvahové ucty
059/150  podpurny fond - rozvahové ucty
059/200  stfedisko majetek - rozvahoveé ucty
OS miize na zakladé potfeby zfizovat dalsi Ciselné Fady.

BU 1 &s. spofitelna CP 2000171319, &isl. fada vypis(
BU 2 ¢&s. spofitelna 2000143369, Cisl. fada vypisu
PF 2 ¢&s. spofitelna 27-2000171319, podp. fond, Cisl. fada vypis(
PK O pfijmové a vydajové doklady Cisl. fadou od 1
FD 0 faktury, Cisl. fadou od 1
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MZ 0 mzdy 1-12

BE 1 benzin, €isl. fada od 1

81 vnitini doklady, Cisl. fada od 1

85 spojovaci ucet - valuty, €isl. Fada od 1

IV 6 inventaf, Cisl. fada od 1

| 6 odpisy, Cisl. fada od 1

CP 81 cenné papiry, Cisl. fada od |

9opravné doklady centrum, €isl. Fada od 1

MA 81 vnitfni dokl. majetek, €isl. fada od 1

MA 9 opravné doklady - majetek, €isl. fada od 1

OS muze v pripadé potfeby doplfiovat seznam Ciselnych fad jednotlivych dokladd.
4.2. Doklady pouzivané OS vcéetné vzoru (Viz pfiloha €. 2.)
5. CERPANI FINANCNICH PROSTREDKU

1. Akce organt OS - komise, porady, aktivy, seminare, Skoleni a jiné

a) Obgerstveni - pfi akcich Ize poskytnout obcCerstveni do vySe 400 K& na jednoho ucastnika
a den (obCerstvenim se rozumi kava, nealkoholické napoje, susenka, obloZzena houska apod.).
Ve vyjimecnych pfipadech Ize limit na obCerstveni zvysit, nejvySe o 50 %. O zvySeni rozhoduje
pfedseda, mistopfedseda OS.

b) Stravovani - pfi akcich, které uhradi OS Stavba CR, se stravné neposkytuje. Pokud se
nehradi, bude stravné hrazeno dle platnych vyhlasek pro pfislusny rok.

c) Ubytovani a stravovani - pfi zajiStovani ubytovani a stravovani se postupuje s maximalni
hospodarnosti. Nahrady se poskytuji ve vysSi prokazanych vydajid (po ovéfeni
a odsouhlaseni predsedou, mistopfedsedou OS).

d) Jizdné - pozvanym ucastnikim akce se poskytne nahrada za prokazané jizdni vydaje do
mista konani akce a zpét. V pfipadé, Ze uCastnik akce nepredlozi zpatecni jizdenku, bude mu
tato uhrazena pfi dalSi akci, dle pfedloZzené zpateCni jizdenky. V rdmci sniZzeni nakladu za

V pfipadé ztraty jizdenky se poskytne nahrada na zakladé Cestného prohlasSeni: ve vysi
odpovidajici cené jizdenky Ceniku zakladniho oby&ejného jizdného 2. tfidy Ceskych drah na
pfislusny rok.

V pfipadé pouziti soukromého motorového vozidla (kdyz neni tento zplUsob dopravy povolen
predsedou OS) se ucastnikovi poskytne nahrada jizdnich vydaju odpovidajici cené jizdenky
Ceniku zakladniho obyg&ejného jizdného 2. tfidy Ceskych drah na prisludny rok. Nahrada
pfislusi pouze fidi€i vozidla.

V pfipadé pouziti soukromého motorového vozidla na zakladé vyjimky povolené predsedou OS,
se UcCastnikovi poskytne za kazdy 1 km jizdy sazba zakladni nahrady (dle § 157 odst. 4 a 5 ZP)
a nahrada za spotfebované pohonné hmoty. Nahrada za spotfebované pohonné hmoty pfislusi
uCastnikovi ve vysi vypoctené z ceny pohonné hmoty a spotfeby pohonné hmoty vozidla. Pfi
vypoctu vySe nahrady za spotfebované pohonné hmoty se vychazi z ceny pohonné hmoty
stanovené provadécim pravnim pfedpisem, vydanym podle § 189 ZP (v platném znéni).

Spotfeba pohonné hmoty silni€niho motorového vozidla se vypocte aritmetickym primérem
z udaju uvedenych v technickém prikazu. Pokud technicky prukaz vozidla tyto udaje
neobsahuje, pfislusi ucastnikovi nahrada vydaju za pohonné hmoty, jen pokud spotfebu
pohonné hmoty prokaze technickym prikazem vozidla shodného typu se shodnym objemem
valcu.
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e) Refundace — ucastnikim jednani organi OS a dalSich akci, které organizuje OS Stavba
CR, bude na pozadani Ucastnika proplacena refundace u$lé mzdy vyjma Skoleni
a Regionalnich konferenci spojenych se Skolenim nebo seminafi organizovanych pro ¢leny
organizacnich jednotek a funkcionare KOO.

f) Naklady na ostatni sluzby - které pfimo souviseji s konanim akci, se hradi dle platnych
sazeb a cenikd, pfipadné smluvnich cen (najemné atd.).

2. Prilezitostné pohosténi

a) Pfedseda, mistopfedseda mohou poskytnout pfilezitostna pohosténi ve vysi celoro¢niho
limitu:
predseda OS 15.000 K¢&
mistopfedseda OS 10.000 K¢&

b) Finan¢ni prostfedky urCené pro tyto ucely mohou byt Cerpany pouze na zakladé
predlozenych dokladu.

3. Télovychova a sport

Naklady souvisejici s organizovanim sportovnich soutézi se fidi planem akci sportovni
komise a rozpo&tem OS na hlavni ¢innost.

4. Poskytnuti bezuplatného nabyti

Na zakladé rozhodnuti Pfedsednictva OS Ize poskytnout bezuplatné nabyti (vécné nebo
penézité - darovaci smlouva). Bezuplatné nabyti se poskytuje do vyse 3.000 K& na osobu.

5. Pravni pomoc

Clenim OS se poskytuje bezplatna pravni pomoc poskytovana v souladu s Radem pravni
pomoci. Naklady s tim souvisejici hradi OS.

6. Publikace, tisk

Z rozpoctu OS jsou hrazeny naklady na odborné publikace, pfirucky apod., potfebné
k odborné a odborové praci.

7. Mezinarodni ¢innost
Mezinarodni €innost je zabezpeCovana podle planu akci na pfislusny kalendarni rok.

Naklady na mezinarodni ¢innost - prijaté delegace:
a) celodenni stravovani maximalné do vysSe 2.000 K& na osobu a den.

b) béhem pobytu zahrani¢ni delegace Ize poskytnout 1x slavnostni obéd nebo vecefi
maximalné do vyse 1.000 K& na osobu.

c) pfi besedach, poradach a konzultacich Ize podat ob&erstveni maximalné do vyse 200 K&
na osobu.

d) pohosténi na letisti pfi pfiletu a odletu lze poskytnout v maximalni vysi 1.000 K& na
osobu

e) vydaje na stravovani doprovazejicich osob v pfiméfeném poctu, které se stravuji se
zahrani¢ni delegaci, se stanovi stejnou ¢astkou jako u zahraniéniho hosta.

f) naklady na ubytovani, dopravu, kulturni akce, tlumoc&eni apod. se hradi v prokazané vysi
dle dokladu.

g) zahraniénim hostum Ize pfedat upominkové pfedméty do vySe 2.000 K& na osobu
a dobu pobytu.
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Naklady na mezinarodni €innost - vyslané delegace:

a) u vyslanych delegaci se provadi uhrada nakladd za cestovni vydaje v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonikem prace, v platném znéni (ZP), a vnitfni smérnici OS.
VySe kapesného v cizi méné Cini 40% stravného dle ZP. V pfipadé poskytnuti stravovani
organizatorem akce se stravné krati dle ZP.

b) v zahraniCi Ize pfedat vécny dar v hodnoté do 2.000 K¢.

c) clenum delegace vyslanym organizacnimi jednotkami OS a KOO nebude OS Stavba CR
proplacet refundace uslé mzdy. Clenim delegace vyslanym organem OS Stavba CR bude
na pozadani u€astnika refundace uslé mzdy proplacena.

V ramci mezinarodni Cinnosti Ize zabezpecit propagacni pfedméty do vySe rozpoctované
Castky.

Navrh na uskute¢néni zahranicni cesty a prijaté delegace je predkladan Predsednictvu OS.

Vyuctovani nakladd se provede na samostatném likvidnim dokladu, jehoz pfilohou je
zprava z delegace.

8. Ostatni naklady na ¢innost OS:

a) mzdové naklady funkcionaft a zaméstnanci OS jsou poskytovany v souladu
s kolektivni smlouvou a Mzdovym fadem OS,

b) naklady na ostatni osobni vydaje - naklady na odmérnovani praci realizovanych formou
dohod o provedeni prace a dohod o pracovni €innosti,

c) naklady na socialni, zdravotni a zakonné uUrazové pojisténi - se fidi obecné platnymi
predpisy,

d) provozni naklady - nakup materidlu a sluzeb (kancel. potfeby, opravy a udrzovani,
najemné, postovné, pojisténi, sluzby spoju apod.),

e) zavodni stravovani pro zaméstnance - naklady jsou v souladu se zakonem ¢&. 586/92
Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni, a dle uzaviené kolektivni smlouvy,

f) ostatni (penale, pokuty, apod.).

9. Poskytované prispévky

&lenské pFispévky na ginnost CMKOS
Clenskeé prispévky pro EFBWW
prispévky ostatnim organizacim.

10. Kontrola hospodareni

Revizni komise OS provadi kontrolu a ¢erpani finan¢nich prostfedku, predklada stanovisko
k rozpoctu a ucetni zavérce hospodareni OS. Pfi své Cinnosti se Fidi Stanovami OS.
O svych zjisténich podava pisemnou zpravu Snému OS.

6. SMERNA UCTOVA OSNOVA A UCTOVY ROZVRH - dle § 14 zak. &. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi

6.1. Uétova osnova (Viz pfiloha &. 3.)

7. UCETNI ZAVERKA — dle § 18 zak. &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi
Ugetni zavérka obsahuje
a) rozvahu (bilanci)
b) vykaz zisku a ztraty

c) pfilohu, ktera vysvétluje a doplfiuje informace v rozvaze a vykazu zisku a ztraty, pouzité
ucetni metody a dalSi vnitfni vykazy pro potfeby ucetni jednotky (vykaz zisku a ztraty

25



jednotlivych stfedisek a podstfedisek s divodovou zpravou, stav vlastniho jmeéni, prehled
o vybéru odvodu z ¢lenskych prispévku, pfip. dalsi)
d) danové pfiznani s komentafem (pokud je pro né uplatnéni).

Hlavni éinnost zahrnuje

Cinnost dle Stanov OS

¢innost BOZP (Cast dotovana statem, ¢ast hrazena z prostfedku dle Stanov)

Podpurny fond

pfipadné dalsi.

Hlavni Cinnost se dale rozliSuje dle zakona o danich z pfijmd pravnickych osob tak, aby byl

podklad pro sestaveni danového pfiznani. Musi rozliSovat ustanoveni zakona
€. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni.

Hospodarska ¢innost zahrnuje

stfedisko majetek - nakladani s nemovitostmi

predmét dané, ktery neni osvobozen od dané z hlavni €innosti

prodej hmotného majetku,

zustatky z likvidaci ZO, MO

nahodilé pFijmy ostatni.

To v8e z hlavni €innosti (jsou to pFijmy, které nejsou osvobozeny).

Vymezeni pojmU, co je hlavni ¢innost a co je hospodarska Cinnost, urCuji Stanovy OS
v navaznosti na aktualné platnou vyhlasku ministerstva financi, ktera stanovi usporadani

a oznacovani polozek ucetni zavérky a obsahové vymezeni této ucetni zavérky, smérnou
uctovou osnovu, ucetni metody a jejich pouziti pro ucetni jednotky.

Rozvahovy den — dle § 19 zak. €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi
Zadny jiny Géetni zaznam nesmi byt oznaovan nazvy - rozvaha nebo vykaz zisku a ztraty.
8. ZPUSOBY OCENOVANI - dle § 24 zak. é. 563/1991 Sb., o Géetnictvi

9. INVENTARIZACE MAJETKU A ZAVAZKU - dle § 29 zak. &é. 563/1991 Sb., o uéetnictvi
SkuteCné stavy majetku a zavazkl se zjistuji:
a) fyzickou inventurou hmotného i nehmotného majetku

b) dokladovou inventurou u zavazku a pohledavek, napf. u ostatnich slozek majetku,
u nichz nelze provést fyzickou inventuru.

Inventarizaci pokladny (u¢. 211) se provadi k31. 3., 30. 6., 30. 9., 31. 12. Mésicné je
kontrolovana hotovost a je vyhotoven zapis o provedeni inventarizace. RK ma pravomoc nafridit
nahlou inventarizaci pokladny. OS provadi 2x ro¢né inventarizaci cenin, tj. k 30. 6. a k 31. 12.

Pfedseda OS svym pisemnym pfikazem stanovi harmonogram o provedeni periodické
inventarizace, kde stanovi pfedmét fyzické inventury, umisténi majetku, odpovédné
osoby, datum provedeni, zaCatek a konec jednotlivych inventur. Odpovédnou osobou za
inventarizaci za cely OS je pfedseda OS.

9.1. Inventariza¢ni komise
Viz pfiloha €. 4.
9.2. Nehmotny a hmotny majetek a jeho evidence

Ugtovani majetku se fidi pfislusnymi ustanovenimi zakona &. 56319/91 Sb., v platném
znéni, a u¢tovou osnovou a postupy uctovani pro nevydélecné organizace.
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1. Dlouhodoby nehmotny majetek - software (ucet 013)

Rozumi se jim slozky majetku (zejména software), jejichz ocenéni je vysSi nez 60.000 K&
v jednotlivém pfipadé a doba pouzitelnosti je delSi nez 1 rok.

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek - do 60.000 K¢, je uctovan pomoci uctu 518 -
sluzby.

2. Dlouhodoby hmotny majetek (ucty 021, 022, 031, 032)

Rozumi se jim:

a) samostatné movité véci, popf. soubory movitych véci se samostatnym technicko-
ekonomickym urenim, jejichZ ocenéni je vys$Si nez 40.000 K¢ a doba pouzitelnosti je delSi nez
1 rok

b) budovy, domy a byty nebo nebytoveé prostory vymezené jako jednotky zvlastni pfedpisem

C) stavby.

Ugetni jednotka stanovila, Ze o drobném dlouhodobém majetku - DDHM - v ocenéni od
3.000 K& do 40.000 K& bude uc&tovat rovnou do nakladl s pouzitim podrozvahové
evidence.

3. Dlouhodoby finanéni majetek

Dlouhodobym finanénim majetkem je majetek s dobou splatnosti delSi nez 1 rok nebo
v pfipadech, kdy ucetni jednotka ma umysl drzby do splatnosti, nakupovany nebo
vlastnény za ucelem:

a) majetkové ucasti, zejména podilt v obchodni spole€nosti

b) obchodovani s nimi

¢) dlouhodobého umisténi volnych penéznich prostiedkl se zamérem jejich zhodnoceni
formou budouciho vynosu

d) pujcky poskytované organizacnim slozkam na dobu delSi nez 1 rok.

Finanénim majetkem se stavaji véci, popf. financni operace, dnem uskute¢néni ucetniho
pfipadu - uctuje se na uctech uctové osnovy 06.

4. Analyticka evidence dlouhodobého majetku
Analyticka evidence OS se €leni podle jednotlivych druhl dlouhodobého majetku.

Jednotlivé sestavy nehmotného a hmotného majetku, DNM a DHM, slouZici k jeho
identifikaci, obsahuji zejména nazev majetku, inventurni Cislo, datum pofizeni (totozné
s uvedenim do uzivani), ocenéni, zvlast odpisové sestavy u dlouhodobého majetku
(obsahuiji pofizovaci cenu, mési¢ni odpisovou sazbu, ro¢ni odpis, zUstatkovou cenu).

9.3. Odpisovy plan OS
Odpisovy plan se fidi pFislusSnymi ustanovenimi zakona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
v platném znéni, ucetni osnovy a postupu uctovani pro nevydélecné organizace, a zakona
€. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjSich predpisa.
Pofizeni nehmotného a hmotného majetku:
a) pofizeni nehmotného majetku (041) - uCtuje se zde pofizovany nehmotny majetek do
doby jeho uvedeni do uzivani v€etné vydaju spojenych s jeho pofizenim.
b) pofizeni hmotného majetku (042) - uctuje se zde pofizovany hmotny majetek do doby
jeho uvedeni do uzivani véetné vydajl spojenych s jeho pofizenim.
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9.4. Likvidacéni a Skodni komise pfi OS

Na zakladé vysledkl inventarizace majetku doporuci inventarizaCni komise vyfrazeni
nepotifebného majetku a sou€asné doporuci zpusob vyfazeni (prodej, likvidaci, darovani,
Uhradu Skody).

Likvida¢ni komise rozhodne o zplsobu vyfazeni a navrhne ocenéni vyfazeného majetku
s pfihlédnutim k jeho ucetni hodnoté. V pfipadé, Ze je majetek za takto stanovenou cenu
neprodejny, stanovi likvidaéni komise dalSi postup. Soupis zlikvidovaného majetku je
podkladem pro jeho vyfazeni z ucetnictvi OS. Pfipadné vynosy z prodeje majetku jsou
prijmem OS. Likvida¢ni komisi OS ustavuje pfedseda OS — viz pfiloha €. 5.

10. ZASADY PRO UCTOVANIi NAKLADU A VYNOSU A PRO JEJICH CASOVE
ROZLISOVANI, DOHADNE POLOZKY
Ugtovani nakladii a vynosti a jejich asového rozliSovani prostfednictvim pfechodnych &t
pro zajisténi nezavislosti jednotlivych ucetnich obdobi:

Na uctech uctové skupiny 38 se Casové rozliSuji naklady a vynosy v ur€ité znamé vysSi

v souvislosti s konkrétnim titulem (pfechodné polozky 38), jakoz i v dohadné vysSi
v souvislosti s konkrétnim titulem (dohadné ucty) mezi dvéma nebo vice za sebou
jdoucimi ugetnimi obdobimi. Casové rozliSovat nelze pokuty, penale, manka a $kody.

10.1 Uéty pro éasové rozliSovani nakladd a vynos:
Uget 381 - Naklady pistich obdobi
Uget 385 - PFijmy pfistich obdobi

10.2. Dohadné ucty
Ucet 388 - Dohadné udty aktivni

OS zde uctuje o Clenskych pfispévcich, které pfijdou na ucet OS v lednu nasledujiciho
roku, ale jsou ¢lenskymi pfispévky roku uctovaného.

Uget 389 - Dohadné Géty pasivni
OS zde uctuje nevyfakturované dodavky uctovaného roku.

11. POKLADNI LIMITY
centrum limit neomezené,

12. USCHOVA UCETNICH ZAZNAMU

Ugetni jednotka je povinna uschovavat Ggetni zaznamy (zékon ¢&. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi, v platném 2znéni) pro ucely vedeni ucetnictvi po dobu stanovenou ve
Skartacnim fadu OS:

a) Ugetni zavérku - 10 let poéinaje koncem G&etniho obdobi, kterého se tykaji,

b) Ugetni doklady, ugetni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, GU&tovy rozvrh, prehledy
- 5 let po€inaje koncem ucetniho obdobi, kterého se tykaji,

c) Ugetni zaznamy, kterymi udetni jednotky dokladaji formu vedeni Ggetnictvi - 5 let
pocinaje koncem ucetniho obdobi, kterého se tykaji.

13. UCETNi ZAZNAMY - dle § 33 zak. &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi

14. PRUKAZNOST UCETNICH ZAZNAMU - dle § 33 a zak. &. 563/1991 Sb., o uéetnictvi
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15. TVORBA A POUZITi FONDU
Sném OS muze rozhodnout o vytvoreni ucelovych fondl (Stanovy OS, ¢l. 40, pism. m).

15.1. Socialni fond

Socialni oblast zaméstnancd OS je feSena kolektivnim vyjednavanim a uzavienim
kolektivni smlouvy mezi OS a zakladni organizaci pfi OS.

16. CESTOVNiIi NAHRADY A STRAVOVANI

16.1 STRAVOVANI

Zaméstnavatel poskytne zaméstnancim v pracovnim poméru penézity prispévek na
stravovani ve vysi 100,- K¢ za kazdy odpracovany den/sménu (formou tzv. stravenkového
pausalu).

16.2 CESTOVNi NAHRADY

Na zakladé ZP stanovuje OS zasady pro poskytovani nahrad vydaja pfi pracovnich cestach
a akcich porfadanych OS.

Druhy cestovnich nahrad:
a) jizdni vydaje
b) jizdni vydaje k navstévé Clena rodiny
c) vydaje za ubytovani
d) stravné
e) nutné vedlejsi vydaje

1. Tento zakon upravuje poskytovani nahrad vydaju pfi pracovni cesté, cesté mimo
pravidelné pracovisté, akcich pofadanych OS, pfi jinych zménach mista vykonu prace, pfi
prijeti do zaméstnani a pfi pfidéleni k vykonu prace v zahranici (dale jen nahrady):

a) zaméstnanclm v pracovnim poméru

b) zaméstnancim &innym na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér,
je-li to dohodnuto (§155 ZP).

2. Vymezeni pojmu - dle ZP
3. Nahrady pfi pracovni cesté - dle ZP
4. Podminky pracovni cesty - dle ZP

ad a) Nahrada prokazanych jizdnich vydaja (dle ZP)

Vydaje za jizdenky, letenky, lehatka nebo l0Zka, vydaje za pouZiti taxi (pozor! - nékdy se
tento vydaj chybné posuzuje jako prokazany nutny vedlejSi vydaj), za mistni hromadnou
dopravu, apod., pficemz je nutno vychazet ze zpUsobu dopravy uréeného
zaméstnavatelem.

Pfi pouziti dopravniho prostfedku 1. tfidy, se proplati zpate¢ni cesta jen po predloZeni
zakoupené jizdenky i pro zpatecni cestu. V ramci snizeni nakladi za dopravu je nutné
vzdy pouzit dopravniho prostfedku nizsi tfidy, nelze-li, pak se proplaci, jak je vyse
uvedeno.

ad b) Nahrada prokazanych vydaji za ubytovani (dle ZP)
Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu vydaji za ubytovani, které vynalozil
v souladu s podminkami pracovni cesty, a to ve vySi, kterou zaméstnavateli prokaze. Po
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dobu navstévy ¢lena rodiny hradi zaméstnavatel zaméstnanci prokédzané vydaje za
ubytovani pouze v pfipadé, Ze si je musel vzhledem k podminkam pracovni cesty nebo
ubytovacich sluzeb zachovat. Po dobu pfedem dohodnutého pferusSeni pracovni cesty
z duvodl na strané zaméstnance neni zaméstnavatel povinen zaméstnanci nahradu
vydajl za ubytovani poskytnout, i kdyz musel po tuto dobu zaméstnanec s ohledem na
podminky pracovni cesty nebo ubytovaci sluzby vydaje za ubytovani hradit.

ad c) Nahrada stravného (dle ZP)

Stravné predstavuje nahradu vydaji za stravovani. Je nutno vychazet z toho, ze se jedna
o nahradu za stravovani zaméstnance na pracovni cesté, a konkrétni sazby stravného
a podminky pro jeho poskytovani upravuje pfimo ZP tak, Ze zaméstnanci nalezi stravné
pouze pfi spInéni zakonem stanovenych podminek.

Pfi prac. cesté 5-12 hod., 12-18 hod., déle nez 18 hod.= dle vyhlasky MPSV na pfislusny
rok - pfi zajisténém stravovani bude kraceno takto: pfi prac. cesté 5-12 hod.= 70%,
12-18 hod.= 35%, déle nez 18 hod.= 25% (zajiSténé stravovani — uhrada OS STAVBA
CR).

ad d) Nahrada prokazanych nutnych vedlejSich vydaja (dle ZP)

U této nahrady se predpoklada, Ze se jedna o nutné vedlejSi vydaje vzniklé zaméstnanci
v souvislosti nejen s pracovnimi cestami, ale vSemi ukony zakonem stanovenymi, které
zaméstnavateli prokaze. Napfiklad je mozné uvést jako nutné vedlejSi vydaje poplatky za
uschovu zavazadel, za telefon, parkovné. Za nutné vedlejSi vydaje vSak nelze v Zadném
pfipadé povazovat pokuty a vyuziti minibard v hotelich vy$Sich cenovych skupin. Za nutné
vedlejSi vydaje nelze kvalifikovat v uvedeném smyslu ani vydaje osobniho charakteru,
které musi hradit zaméstnanec pfi zahrani¢nich pracovnich cestach z kapesného. Naopak
ale z kapesného nehradi zaméstnanec prokazané nutné vedlejSi vydaje, protoZe na jejich
proplaceni mu vznika zakonny narok.

ad e) Nahrada prokazanych jizdnich vydaja k navstévé rodiny (dle ZP)
Trva-li pracovni cesta déle nez 7 kalendarnich dnll, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci
nahradu jizdnich vydaju k navstévé ¢lena rodiny do jeho bydlisté nebo jiného pfedem
dohodnutého mista pobytu ¢lena rodiny a zpét.

5. Stravné
a) bude se poskytovat zaméstnanci dle ZP,
b) pfed vyslanim na pracovni cestu musi zameéstnavatel urcit i miru kraceni,
c) pokud zaméstnavatel neoznami pfedem miru kraceni, nekrati se.

6. Nahrady pfri prelozeni a pri prijeti - dle ZP

7. Nahrady za pouzivani silniénich motorovych vozidel pfi pracovnich cestach

Dohodne-li se zaméstnanec se zaméstnavatelem, Ze pfi pracovni cesté pouZije silnini
motorové vozidlo, s vyjimkou vozidla zaméstnavatele, pfislusi mu za kazdy 1 km jizdy sazba
zakladni nahrady (dle § 157 odst. 4 a 5 ZP) a nahrada za spotfebované pohonné hmoty.
Nahrada za spotfebované pohonné hmoty pfislusi zaméstnanci ve vysi vypoctené z ceny
pohonné hmoty a spotfeby pohonné hmoty vozidla. PFi vypoCtu vySe nahrady za
spotfebované pohonné hmoty se vychazi z ceny pohonné hmoty stanovené provadécim
pravnim pfedpisem, vydanym podle § 189 ZP (v platném znéni).

Spotfeba pohonné hmoty silni€niho motorového vozidla se vypocte aritmetickym pramérem
z udaji uvedenych v technickém prikazu. Pokud technicky prikaz vozidla tyto udaje
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neobsahuje, pfislusi zaméstnanci nahrada vydaju za pohonné hmoty, jen pokud spotfebu
pohonné hmoty prokaze technickym prikazem vozidla shodného typu se shodnym objemem
valcu.

Zaméstnavatel muze se zaméstnancem sjednat téz poskytovani nahrady za pouziti silni€niho
motorového vozidla ve vysi odpovidajici cené jizdenky hromadného dopravniho prostiedku
dalkové prepravy. O pouziti soukromého silniéniho motorového vozidla k pracovni cesté
rozhoduje pfedseda nebo mistopfedseda OS.

8. Prizpusobovani sazeb a nahrad

a) Ministerstvo prace a socialnich véci stanovi vyhlaSkou novou vysi sazeb stravného,
novou vySi sazeb nahrad za pouZzivani silnicnich motorovych vozidel a novou vysSi
prumérnych cen pohonnych hmot vzdy s u€innosti od pocatku kalendarniho roku. V prabéhu
kalendarniho roku tuto vysi sazeb a novou vySi prumérnych cen stanovi, pokud podle udaju
CSU o cenéch jidel a nealkoholickych napojti ve vefejném stravovani, o cenach vozidel a o
prumérnych cenach pohonnych hmot se tyto ceny s ucinnosti zakona, jde-li o sazby
stravného a sazby nahrad za pouzivani silnicnich motorovych vozidel, nebo od ucinnosti
posledni Upravy obsazené ve vyhlasce, zvysi nebo snizi alespon 0 20%.

b) Sazby stravného se zaokrouhluji na celé koruny do vySe 50 haléfi smérem doll a od
50 haléfi vCetné smérem nahoru. Sazby zakladnich nahrad za pouzivani silni¢nich
motorovych vozidel a prumérné ceny pohonnych hmot se zaokrouhluji na desetihaléfe
smérem dold.

9. Jiné a vyssi nahrady - dle ZP

10. Nahrady pfi zahraniénich pracovnich cestach - dle ZP
11. Nahrada za cesty k navstévé rodiny - dle ZP

12. Stravné pfi zahrani€ni pracovni cesté - dle ZP

13. Kapesné - dle ZP

Zaméstnavatel muze zaméstnancim pfi zahrani¢ni pracovni cesté poskytovat vedle
stravného kapesné v cizi méné do vysSe 40% stravného uréeného podle odstavce 12.

14. Nahrada vydaja za pohonné hmoty - dle ZP
15. Pausalizace cestovnich nahrad - dle ZP

16. Kde ZP pozaduje prokazani vydaji a zameéstnanec je neprokaze, mize mu
zaméstnavatel poskytnout nahrady v jim uznané vysSi s pfihlédnutim k ur€enym
podminkam pracovni cesty (odstavec 3) s vyjimkou nahrady vydaji za pohonné hmoty,
kterou poskytne ve vySi urCené podle primérné ceny stanovené vyhlaskou
Ministerstva prace a socialnich véci.

PFi poskytnuti nahrady jizdnich vydaju za pouziti mistni hromadné dopravy pfi pracovnich
cestach v obci, ve které ma zaméstnanec sjednano misto vykonu prace, zaméstnavatel
poskytne tuto nahradu ve vysi odpovidajici cené jizdného platné v dobé konani pracovni
cesty, aniz by zaméstnanec musel jizdni vydaje prokazovat.

17. Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnanci zuctovatelnou zalohu az do
predpokladané vysSe cestovnich nahrad, pokud se se zaméstnancem nedohodne, Ze
zaloha nebude poskytnuta.

PFi zahraniCni prac. cesté se zaméstnavatel fidi dle ZP.

a) Jestlize se zaméstnanec se zaméstnavatelem nedohodne jinak, je zaméstnanec
povinen do 10 prac. dn po dni ukon&eni pracovni cesty nebo jiné skute¢nosti zakladajici
pravo na cestovni nahradu pfedlozit zaméstnavateli pisemné doklady potifebné
k vyuctovani cestovnich nahrad a vratit nevyuctovanou zalohu.
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b) Nedohodnou-li se ucastnici jinak, je zaméstnavatel povinen do 10 prac. dnl ode dne
predlozeni pisemnych dokladd zaméstnancem provést vyuctovani cestovnich nahrad
a uspokojit jeho prava.

c) Castku, o kterou byla poskytnuta zaloha pfi zahraniéni pracovni cesté vy$si, nez &ini
naroky zaméstnance, vraci zaméstnanec zaméstnavateli ve méné, kterou mu
zaméstnavatel poskytl, nebo ve méné, na kterou zaméstnanec tuto ménu v zahranici
sménil, nebo v &eské méné. Castku, o kterou byla poskytnuta zéloha pfi zahraniéni
pracovni cesté niz8i, nez Cini naroky zaméstnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci
vzdy v Ceské méné, pokud se nedohodnou jinak.

18. Pokud Cas straveny na pracovni cesté jinak nez plnénim pracovnich ukoll spada do
pracovni doby zaméstnance, povazuje se za dobu pfekazky vpraci na strané
zaméstnavatele, pfi které se zaméstnanci mzda nekrati. Pokud vSak zaméstnanci v dusledku
zpUsobu odménovani mzda usla, pfisluSi mu nahrada mzdy ve vysi primérného vydélku.

19. Pracovnépravni vztahy se Fidi ZP.

17. ZAVERECNA USTANOVENI

a) Prilohy ¢. 1 az 5 ,Zasad hospodareni“ schvaluje a vydava predseda, pfip.
mistopfedseda OS.

b) Zasady hospodareni schvaluje Pfedsednictvo OS.

c) Zasady hospodareni byly schvaleny Predsednictvem OS dne 19. 6. 2024 a timto dnem
nabyvaji platnosti a u€innosti.

Pfilohy jsou ulozeny v uctarné.
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JEDNACI RAD PREDSEDNICTVA
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

Clanek 1

Jednaci fad Predsednictva Odborového svazu Stavba CR (dale jen Pfedsednictvo) upravuje
zasady a pravidla jednani Pfedsednictva a vychazi ze Stanov OS. Postaveni a pusobnost
Pfedsednictva jsou upraveny Stanovami OS.

Jednani Predsednictva ma pravo se zucCastnit prfedseda Revizni komise OS (v jeho
nepfitomnosti povéreny ¢len Revizni komise) a mohou se ho zuc¢astnit pfedsedou OS pozvani
zaméstnanci OS a hosté. Clen OS a zastupce organu ZO, MO OS (déle jen organizaéni
jednotka) maiji pravo se zucastnit jednani, jestlize se jedna o jeho osobé nebo o €innosti organu.

Clanek 2

Jednani Predsednictva jsou svolavana v souladu se Snémem OS schvalenym planem prace
(pfipadné podle potieby) tak, aby pozvanka byla doru¢ena pisemné nebo elektronickou postou
nejméné 7 kalendarnich dnl pfedem spolu s podklady, v niz je uveden program jednani, Cas
a misto jednani. Ve vyjimecnych pfipadech lze podklady pfedlozZit pfed jednanim. Jednani
svolava predseda OS, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS.

Clanek 3

Za technicko-organizacni, obsahovou a podkladovou pfipravu jednani Pfedsednictva odpovida
pfedseda OS, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS.

Clanek 4

Program jednani Pfedsednictva se fidi planem prace Predsednictva.
Navrhy na dodatecné zafazeni do programu mohou podavat pisemné:
- Clenové Snému OS

- Clenoveé Predsednictva OS

- ¢lenové Revizni komise OS

- vybory organizacnich jednotek

- Clenové OS

O zafazeni do programu rozhoduje Predsednictvo.

Clanek 5

Kazdy navrh predlozeny do programu k jednani musi byt doruen do sidla OS pisemné nebo
v elektronické podobé nejméné 14 kalendarnich dnd pred jednanim Predsednictva. Musi
obsahovat pfesny nazev materidlu, navrh usneseni (pokud se navrh dotykd nékterého
pfedchoziho usneseni, napf. jej méni, dopliuje nebo rusi, je predkladatel povinen tuto
skute¢nost v navrhu uvést), u stanovenych ukolt terminy plnéni a zodpoveédnost, jméno a podpis
pfedkladatele (u elektronické formy bez podpisu) a obsahovou €ast. V pfipadé naléhavosti Ize se
souhlasem Predsednictva jednat i o navrzich podanych v pisemné nebo elektronické podobé
v dobé kratSi nez 14 kalendarnich dnu pfed jednanim Predsednictva, pfipadné i Ustni formou,
I vtomto pfipadé musi predkladatel navrhu splnit nalezitosti uvedené v pfedchozi vété
s vyjimkou podpisu predkladatele.
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Clanek 6

Jednani Pfedsednictva Fidi pfedseda OS (v pfipadé jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS) nebo

jimi povéfeny ¢len Pfedsednictva.

Pfedsedajici:

- zahajuje a fidi jednani, pfi jednani udéluje slovo podle pofadi pfihlasenych
a upfednostiuje technické poznamky,

- otevira, fidi a ukonc€uje diskusi na zakladé rozhodnuti Pfedsednictva,

- fidi hlasovani v priibéhu jednani,

- pfedklada navrh na konec¢né znéni usneseni,

- prohlasuje jednani za ukoncené.

Clanek 7
Pfedsednictvo pfijima k bodim programu jednani usneseni.

Pfedsednictvo je usnasenischopné za pfitomnosti nadpolovi¢niho poctu svych €len. Navrh je
prijat, jestlize pro n&j hlasoval nadpoloviéni pocet pfitomnych &lenl Pfedsednictva. Kazdy clen
Pfedsednictva ma jeden hlas. Jsou-li pfedlozeny pozménuijici navrhy ¢lend, hlasuje se nejprve o
téchto navrzich v poradi, jak byly predkladany. MenSina ma pravo, aby jeji stanovisko bylo
zaprotokolovano.

Pravo zucCastnit se diskuse Kk projednavanym bodum programu jednani maji Clenové
Pfedsednictva, predseda Revizni komise OS, pfizvani hosté. Pfizvani ¢lenové OS a zastupci
organu organizacnich jednotek maji pravo diskuse k bodim, kdy se jedna o jejich osobé nebo
¢innosti organu organizacni jednotky. Pfizvani zaméstnanci OS maji pravo diskuse se svolenim
pfedsedajiciho.

Kazdy Clen Predsednictva je povinen zachovavat mi€enlivost o skuteCnostech, jejichZz zvefejnéni
m(ize mit negativni dopad na &innost OS Stavba CR a jejichz obsah bude oznadéen jako ,dGvémé*.

Clanek 8
V nezbytnych pfipadech, které vyzaduji neodkladné rozhodnuti, mize prfedseda OS, nebo v jeho
nepfitomnosti mistopfedseda OS, vyvolat projednani ,per rollam* formou prokazatelného dotazu

u ¢lenu Predsednictva OS.
Usneseni je vtomto pfipadé platné tehdy, jestlize s navrhem usneseni souhlasi nadpoloviéni

zapsano do usneseni tohoto jednani.
Clanek 9
Zapis zjednani pofizuje asistentka predsedy OS, ovéfovatelem zapisu je pfedseda OS,
v pfipadé jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS. Ovéfeny zapis zjednani se zasila spolu
s materialy nasledujiciho jednani Pfedsednictva OS.
Clanek 10
Za zvefejnovani informaci z jednani Pfedsednictva odpovida pfedseda OS nebo mistopfedseda OS.
Clanek 11
Jednaci fad schvaluje, doplfuje nebo méni Pfedsednictvo.

Jednaci fad byl schvalen Pfedsednictvem dne 20. 3. 2024 a timto dnem nabyva platnosti a
ucinnosti.
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JEDNACI RAD REGIONALNICH KONFERENCI
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

Clanek 1

Jednaci fad Regionalnich konferenci Odborového svazu Stavba CR (dale jen Regionalni
konference OS) upravuje zasady a pravidla jednani Regionalnich konferenci. Postaveni a
pusobnost Regionalnich konferenci jsou upraveny Stanovami OS (&l. 39).

Jednani Regionalnich konferenci se zu€astni:

a) Clenové Regionalnich konferenci, tj. pfedsedové vyborl vSech zakladnich a mistnich
organizaci a prfedsedové v8ech zakladnich a mistnich organizaci OS, spadajicich do
prislusného regionu nebo jimi pisemné zmocnéni ¢lenové jejich ZO/MO.
pfedseda OS
mistopfedseda OS
Clenové Predsednictva, Snému a zastupce Revizni komise OS
predsedou OS pozvani zaméstnanci OS a hosté.

b
c
d
e

~— N N

Clanek 2

Jednani Regionalnich konferenci jsou svolavana podle ¢l. 37 pism. g) Stanov OS
Predsednictvem OS nejméné jedenkrat rocné tak, aby nejméné 10 kalendarnich dn pfedem
byla doru€ena pisemna pozvanka s podklady, v nichZz je uveden program jednani,
navrhovany Pfedsednictvem OS v souladu s planem prace OS, ¢as a misto jednani. Jednani
svolava z povéreni Pfedsednictva pfedseda OS, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda OS.

Ve vyjimeénych pfipadech, kdy neni mozné uskutecnit jednani prezenéni formou, muze na
zakladé rozhodnuti Pfedsednictva OS probéhnout jednani distanéni formou, popf. mohou byt
ucastnici Regionalnich konferenci pozadani o projednani formou ,,per rollam®.

Clanek 3

Za obsahovou pfipravu jednani Regionalnich konferenci odpovida Pfedsednictvo OS, za
technickoorganizacni a podkladovou pfipravu odpovida mistopfedseda OS.

Clanek 4

Jednani Regionalnich konferenci zahaji pfedseda OS, ktery predlozi navrh na slozeni
pracovniho pfedsednictva. Jednani fidi pracovni pfedsednictvo.

Pfedsedajici:
- Fidi jednani, pfi jednani udéluje slovo podle porfadi pfihlaSenych a upfednostriuje technické
poznamky,
- otevira, fidi a ukoncCuje diskusi
- Fidi hlasovani v pribé&hu jednani
- vyhla$uje pfestavky v jednani
- prohlasuje jednani za ukoncené.
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Clanek 5

Program jednani Regionalnich konferenci je dan planem prace OS, navrhy na dodate¢né
zarazeni do programu mohou podavat pisemné predsedové vybort zakladnich a mistnich
organizaci a prfedsedové zakladnich a mistnich organizaci, nebo na zakladé pisemného
zmocnéni jimi povéfeni zastupci, ktefi se zucastni jednani Regionalnich konferenci. O
zarazeni do programu rozhoduje Regionalni konference. Pokud je na zakladé takového
navrhu nezbytné pfijmout usneseni Regionalni konference, musi pfedkladatel pisemné
predlozit sou€asné i navrh usneseni.

Clanek 6

Regionalni konference pfijima usneseni a voli vétSinou pfitomnych ¢&lenld Regionalni
konference. Regionalni konference pfijima usneseni k projednavanym bodim programu.
Navrh je pfijat, jestlize pro né&j hlasuje nadpolovi¢ni pocet pfitomnych &lend Regionalni
konference. Hlasy scita skrutator, zvoleny Regionalni konferenci.

Kazdy €len Regionalni konference ma jeden hlas. Jsou-li pfedloZzeny pozménujici navrhy,
hlasuje se nejprve o téchto navrzich v porfadi, jak byly pfedkladany.

Pravo zuc€astnit se diskuse k projednavanym bodim programu jednani maji Clenove
Regionalni konference, pfedseda a mistopfedseda OS a zaméstnanci OS. Pfizvani hosté
maji pravo diskuse na vyzvani nebo se svolenim predsedajiciho.

Clanek 7
Regionalni konference voli ze svych ¢&len mandatovou a navrhovou komisi
a v pfipadé konani voleb volebni komisi. Komise jsou tficlenné.
Volebni komise pfedlozi navrh zpasobu voleb v souladu s Volebnim fadem OS.
Navrh usneseni z jednani Regionalni konference predklada navrhova komise.
Clanek 8
Regionalni konference muze ukladat ukoly pouze ¢lenim Predsednictva a ¢lenim Snému
OS svého pfislusného regionu.
Clanek 9
Jednaci fad je stejny pro obé& Regionalni konference, pusobicich podle
¢l. 39 pism. a) Stanov OS. Jednaci fad schvaluje, doplfiuje nebo méni Pfedsednictvo OS.

Clanek 10

Jednaci fad Regionalnich konferenci byl schvalen Pfedsednictvem OS Stavba CR
dne 20. 3. 2024 a timto dnem nabyva platnosti a u€innosti.
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RAD PRAVNI POMOCI
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

1. Uvodni ustanoveni

V souvislosti se zmé&nou Organizaéniho Fadu OS Stavba CR dochazi ke zméné Radu pravni
pomoci OS.

Odborovy svaz Stavba CR (dale jen OS) ve smyslu ¢&l. 2, pism. b/ a &l. 7, pism. g/ svych
Stanov, schvalenych IX. sjezdem OS dne 9. 2. 2024 prosazuje a obhajuje opravnéné
pozadavky svych €lend, jejich zaméstnanecké, mzdové, pracovni, socialni zajmy a naroky,
zakladni lidska a ob&anska prava; vykonava kontrolu dodrzovani pracovnépravnich predpisa,
predpisi o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a kolektivnich smluv. Za tim ucelem
poskytuje svym ¢leniim za podminek stanovenych timto fadem bezplatnou pravni pomoc ve
vymezenych oblastech.

2. Predmeét a formy pravni pomoci

Pfedmétem pravni pomoci je ochrana prav a opravnénych zajmu ¢lent v téchto oblastech:

pracovnépravni,

mzdové a socialni

bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci,

dalSich oblastech souvisejicich s pracovnépravnimi vztahy a clenstvim v odborové
organizaci.

Formy pravni pomoci:

proskolovani funkcionarl a seznamovani s legislativnimi zménami,
poskytovani porad a konzultaci,

feSeni pfipominek, namétd, event. stiznosti,

sepisovani zadosti, smluv, Zalob a jinych pravnich listin,
zastoupeni v fizeni pfed soudy.

3. Subjekty pravni pomoci a ramec jejich opravnéni

Pravni pomoc se poskytuje:

e funkcionafim zakladnich a mistnich organizaci OS (dale jen ZO/MO OS),

e Clendm ZO/MO a individualnim ¢lendm OS fadné plnicim své Clenské povinnosti,

e pozustalym rodinnym pfisluSnikim zemfelého c¢&lena, tj. manzelce/manzelu, détem
odkazanym na jeholjeji vyzivu, event. rodic¢lim, pokud na né preSly naroky vzniklé
z pracovnépravniho vztahu zemrelého,

e Clendm ZO/MO a individualnim ¢lenim OS, jejichz &lenstvi trva minimalné 6 mésicq,
Fadné plnicim své &lenské povinnosti, pravni pomoc zastoupenim pred soudy v CR za
stanovenych podminek.
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Pravni pomoc poskytuji:

prfedsedové, ¢lenové VZO/VMO OS,

pFisludni regionalni manazefi OS,

svazovi inspektofi bezpecnosti prace,

pravnik OS,

specialista — kolektivni vyjednavani, mzdy, socialni politika,

specialista — dané, ucetnictvi,

specialista — nemovity majetek,

pravnici Regionalniho pravniho poradenstvi CMKOS (dale jen RPP CMKOS).

Pravomoc subjektt poskytujicich pravni pomoc:

Predsedové, ¢lenové VZO/VMO OS

e jednaji s hospodarskym vedenim zaméstnavatele, poskytuji zakladni porady a informace,
Setfi stiznosti a zadosti ¢lend v ramci své plsobnosti.

PRISLUSNI REGIONALNI MANAZERI A SIBP

e poskytuji odborné porady a konzultace pfi feSeni konkrétnich problému, pfipominek
a nametd,

e poskytuji konzultace a porady v oblasti BOZP a odSkodriovani pracovnich uraza,

e vydavaji doporu€eni zadateli k pravni poradé v RPP.

Pravnik OS, ostatni specialisté OS

e poskytuji konzultace a porady v socialni, mzdove, ucetni, pracovnépravni a legislativni
oblasti,

e Vv pfipadé nezbytné potfeby pfipominkuji navrhy PKS a ve spolupraci s pfisluSnym
regionalnim manazerem OS pomahaji pfi kolektivhim vyjednavani,

e poskytuji konzultace a porady v oblasti hospodafeni ZO/MO OS a cinnosti reviznich
komisi ZO/MO OS a v oblasti nemovitého majetku.

Pravnici Regionalniho pravniho poradenstvi CMKOS

e OS Stavba CR patfi k odborovym svazdm sdruzenym v Ceskomoravské konfederaci
odborovych svazt (CMKOS). CMKOS zajistuje pro &leny té&chto odborovych svazd pravni
pomoc prostfednictvim pravnikd Regionalniho pravniho poradenstvi (dale jen RPP). RPP
maji sidla v jednotlivych krajich a v dalSich méstech maji stanovena vyjezdni mista.
Pravnici RPP poskytuji pravni poradenstvi za podminek tohoto Radu pravni pomoci.

e RPP CMKOS v pripadé doporuéeni pfislusného regionalniho manazera OS Stavba CR
realizuje vSechny formy pravni pomoci a zastupovani v fizeni pfed soudy. Jedna se
predevSim o pravni porady klientovi, sepsani listiny o pravnim ukonu, sepsani pravniho
rozboru véci, jednani s protistranou, pisemné podani u soudu &i jiného organu, dalSi
ukony spojené s pravni pomoci, poskytnuti rady nebo konzultace v oblasti Cinnosti
odborové organizace.

Uvedené sluzby jsou poskytovany &lenim OS na zakladé Zadosti o poskytnuti pravni porady

a doporuceni prislusného regionalniho manazera, v zalezitostech bezpecnosti prace

svazového inspektora bezpecnosti prace. Bez tohoto doporu€eni nebude pravni poradenstvi

RPP poskytnuto. Své €lenstvi jednoznacné prokazi potvrzenim Clenstvi v OS k datu Zadané

sluzby od RPP. (viz pfiloha)
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Postup prii zadosti o poskytnuti pravni pomoci formou konzultace, resp. porady:

Clen odborové organizace nejprve pozada o konzultaci pfedsedu ZO/MO OS, za jehoz
pomoci se pokusi vyfesit spor se zaméstnavatelem smirnou cestou,

v pfipadé neuspéchu pfi feSeni daného problému nebo v pfipadé, Ze konkrétni problém
vyzaduje odbornou konzultaci pravnika, pozada ¢len na zakladé doporuceni pfedsedy
ZO/MO a pfislusného regionalniho manazera, v zaleZitostech bezpecnosti prace
svazového inspektora bezpeénosti prace a o pravni poradenstvi pravnika RPP CMKOS.

4. Pravni pomoc zastoupenim pred soudy v Ceské republice

Podminky poskytovani pravni pomoci zastoupenim:

podani fadné vyplnéné Zadosti o poskytnuti pravni pomoci zastoupenim, doplnéné
kompletnim spisovym materialem (v kopiich), na zakladé, néhoz Ize posoudit
opravnénost uplatfiovaného naroku,

predmét Zaloby neni vrozporu sobecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, zasadami
obCanského souziti a dobrymi mravy,

sporné skuteCnosti nelze urovnat smirnou cestou (jednanim pfislusného OP
s odpurcem); v pfipadé nebezpedi z prodleni se stava podminka irelevantni,

feSeni sporné skuteCnosti soudni cestou ma nadé&ji na UspéSny vysledek nebo je
vzhledem k obdobnym pfipadim zadouci znat pravni nazor soudu na danou
problematiku.

Nalezitosti Zadosti o poskytnuti pravni pomoci zastoupenim:

Zadost, kterou podava subjekt pravni pomoci zastoupenim pFisluénému regionalnimu
manazeru OS, musi nezbytné obsahovat:

veskeré naciondle Zadatele, v€etné bydlisté, souCasného zaméstnavatele, telefonického
a emailoveého spojeni,

presné oznadeni zaméstnavatele (Zalovaného), jeho sidla, ICO a tel. spojeni,

podrobné vymezeni pfedmétu sporu, dukaz,

potvrzeni udaju o Clenstvi a fadném placeni ¢lenskych pfispévka (provadi VZO, VMO
0s),

stanovisko VZO, VMO OS k pfedmétu sporu, resp. doporuceni €i nedoporuceni pravni
pomoci zastoupenim,

plnou moc k zastoupeni, udélenou CMKOS, jejimz prostfednictvim projevi Zadatel vdli
stat se mimoradnym &lenem CMKOS v souladu se élankem 14a) Statutu CMKOS.

Administrativné technicky postup vyfizovani zadosti je rozdélen mezi:

OS - regionalni manazefi

pfijimaji a eviduji Zadosti v doSlém pofadi,
provadéji kontrolu formalnich nalezitosti (pfipadné pozaduiji jejich Fadné doplnéni),
v pfipadé zjisténych nedostatkl zajistuji jejich odstranéni,
pozadaji o posouzeni opravnénosti uplatfiovaného naroku pravnika OS,
zkoumaji splnéni podminek pravni pomoci zastoupenim (po konzultaci s pravnikem RPP
CMKOS),
provadi pokus o smirné urovnani sporu,
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v pfipadé neuspéchu takového pokusu postupuji veSkeré materialy se svym stanoviskem
o vysledku jednani pravnikovi RPP CMKOS,

rozhoduji o povoleni nebo odejmuti pravni pomoci zastoupenim (viz Vzor €. 2),

sdéleni odborového svazu k plné moci o pravni pomoc k zastoupeni pfed soudy (viz Vzor
&. 2) oblastni pracovisté OS zasila CMKOS spolu s plnou moci udélenou Zadatelem
CMKOS. V pripadé, Ze v kratké éasové |haté hrozi proml&eni nebo prekluze naroku &lena,
vyznadi tuto skutednost v zahlavi formulafe (Vzor &. 2) slovem ,PILNE®. Doporugeni
poskytnuti pravni pomoci zastoupenim pfed soudem (Vzor &. 1) zUstavaji v evidenci
prislusného regionalniho manazera

ve sdéleni odborového svazu k plné moci o pravni pomoc k zastoupeni pfed soudy (viz
Vzor €. 2) uvede OP OS zejména

- jméno, pfijmeni a bydlisté Zadatele, ktery bude zastoupen,

- Vvéc, které se bude zastoupeni tykat (napf. neplatnost vypovédi, nahrada Skody pfi
pracovnim Urazu apod.),

uplné oznaceni protistrany: jméno, pfijmeni a misto podnikani fyzické osoby, nazev, sidlo
pravnické osoby a ICO

- souc&asné navrhne, ktery pravnik RPP CMKOS ma fyzickou osobu zastupovat,

likviduji ve spolupraci se specialistou OS uhrady nakladd pravni pomoci zastoupenim,
spisové vedou pfipady do kone€¢ného soudniho vyfizeni,

vraceji zadateli originaly dokladu slouzicich jako dikazni prostfedky, za predpokladu, ze
jim byly zaslany pravnikem RPP CMKOS, pfip. soudem,

neprodlené dorugi do vlastnich rukou Zadatele, resp. pravnika RPP CMKOS original
jakéhokoliv usneseni €i rozhodnuti soudu, jehoz se pfedmétné rozhodnuti tyka.

Veskeré ukony souvisejici s rozhodnutim o poskytnuti pravni pomoci zastoupenim musi byt
provadény hospodarnym zplUsobem, bez zbyteCnych c&asovych ztrat a s ohledem na
pfipadné prodleni.

CMKOS

na zakladé Sdéleni odborového svazu k zadosti o pravni zastoupeni rozhodne CMKOS
o pfijeti i nepfijeti piné moci,

v pfipadé pfijeti plné moci se Zzadatel stane mimofadnym &lenem CMKOS,

CMKOS povéii pravnika stfediska RPP CMKOS poskytnutim pravni pomoci zastoupenim,

CMKOS zasle ,Povéfeni“ a original ,PIné moci“ zadatele pravnikovi RPP CMKOS,

,Povéfeni® zasle CMKOS na védomi pfislusnému regionalnimu manazerovi OS

a zastoupenému.

Mimoradné é&lenstvi Zadatele v CMKOS kondéi:

fadnym ukoncenim poskytovani pravni pomoci, tj. pravni moci rozhodnuti ve véci nebo
pravni moci rozhodnuti o mimofadném opravném prostifedku,

odnétim pravni pomoci na zakladé stanoviska regionalniho manazera OS,

odvolanim plné moci Zadatelem; Zadatel m(Ze plnou moc udé&lenou CMKOS odvolat
pouze pisemné; odvolani muze adresovat bud CMKOS nebo povéfenému pravnikovi RPP
CMKOS.

Rozhodovani o zadosti

Na podkladé vSech dostupnych dokladu, stanovisek a vyjadfeni rozhoduje o zadosti
prislusny regionalni manazer OS.
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e Proti zamitavému rozhodnuti se muze ¢len odvolat k pfedsedovi OS ve Ihuté 1 mésice
ode dne doruceni rozhodnuti (doruc€uje se s Dodejkou). Jeho rozhodnuti je koneCné.

Kladné vyfizeni Zadosti prezentu;ji tfi dokumenty:
e Vzor €. 1 - Doporuceni poskytnuti pravni pomoci zastoupenim pied soudem
e Vzor €. 2 - Sdéleni odborového svazu k plné moci o pravni pomoc k zastoupeni pred
soudy

e P¥iloha — PIna moc udélena Zadatelem CMKOS v souladu s él. 14a) Statutu CMKOS.

Vyjimecné se pfipousti i podminecné rozhodnuti o poskytnuti pravni pomoci zastoupenim,
neni-li mozno pro Casovou tisen zajistit vS8echny potfebné doklady a hrozi-li nebezpedi
z prodleni. Po zjisténi rozhodnych okolnosti se vydava rozhodnuti konecné.

Podminky odnéti jiz udélené pravni pomoci zastoupenim

Poskytnuti zastoupeni Ize zrusit, jestlize

e se dodatecné zjisti skuteCnosti branici jeho poskytnuti, zejména védomé uvadeéni
nepravdivych a zkreslenych informaci, zamliCeni dulezitych skutecnosti a dukaznich
prostfedkl zadatelem,

e bylo vydano zamitavé rozhodnuti soudem 1. stupné a z vysledkl jednani je zfejmé, Ze
odvolani ma malou nadéji na uspésny vysledek,

e Zadatel odvola plnou moc, €ini soudni a mimosoudni kroky bez védomi svého zastupce Ci
toho, kdo o zastoupeni rozhodl,

e zanikne &lenstvi k odborové organizaci Odborového svazu Stavba CR,

e 0 to poZzada Zadatel.

Vykon pravni pomoci zastoupenim

Zastupovani pfed soudem zabezpecuji regionalni manazefi OS prostfednictvim:
e pravniki RPP CMKOS, ve vyjimeénych pfipadech pravnikem OS
e advokatl — zcela ojedinéle v komplikovanych pfipadech.

Zmeénu v osobé pravniho zastupce Ize povolit na zakladé:

e vypoveédi plné moci pravnim zastupcem,

e zadosti zadatele, ma-li opravnénou nedidvéru ke zplsobu hajeni svych prav stavajicim
zastupcem, ¢emuz nasvédcuje pribéh ¢&i vysledek soudniho fizeni.

Nakladani s pisemnostmi a spisovymi materialy

regionalni manazefi OS jsou povinni

e vést fadnou evidenci veskeré korespondence souvisejici s pravni pomoci,

e zajiStovat jeji archivaci po dobu 5 ti let (pokud se tato nestava soucasti spisového
materialu),

o kompletovat spisovy material pfed jeho pfedanim pravnikovi RPP CMKOS, pravnikovi OS,
pfip. advokatovi,

e zajiStovat obéh spisového materialu vramci fizeni a jeho prubézné doplfiovani
v soucinnosti s pravnimi zastupci,

e v souladu se zak. €. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich udajd, v platném znéni,
zachovavat mi¢enlivost
o vSech zjisténych skutecnostech s vyjimkou bézného sluzebniho projednavani zalezitosti,

e vést spisové slozky do kone¢ného vyfizeni zalezitosti,

41



e vracet zadateli bez zbyte¢ného odkladu originaly dokladu, slouzicich jako duikazni
prostfedky, které obdrzi bud pfimo od soudu, pfip. od pravnika RPP CMKOS,

e neprodlené Zadateli doruCit do vlastnich rukou original rozhodnuti soudu, jehoz se
rozhodnuti tyka, a o této skutednosti informovat prislusného pravnika RPP CMKOS,

e archivovat zamitnuté Zadosti i spisové slozky rozhodnutych sport po dobu 5 ti let od jejich
vyfizeni.

5. Uhrada nakladi pravni pomoci

OS opravnénym subjektim

e poskytuje bezplatnou pravni pomoc (napf. formou Skoleni, porad, konzultaci, dale pfi
sepisovani smluv, Zalob a jinych pravnich dokumentu),

e hradi pIné naklady pravni pomoci zastoupenim pfed soudem,

e vyjimecné hradi i nékteré naklady pfisouzené protistrané, které by jinak hradil Zadatel ze
svého, tzn. znale¢né, svédecné a naklady sporu, odGvodnuji-li to socialni poméry zadatele,
jenz o jejich uhradu pozadal, a pokud pfislusny regionalni manazer OS o ¢astecné &i piné
uhradé rozhodl.

Zadatel hradi ze svého

e soudni poplatek z podani navrhu, jakoz i dalSi poplatky dle zakona €. 549/1991 Sb.,
o soudnich poplatcich, v platném znéni

e znaleCné, svédeCné a naklady sporu, které jsou pfisouzeny protistrang; tyto naklady hradi
vyjimecné OS, pokud to odUvodnuji socialni poméry Zadatele, jenz o jejich uhradu pozada
a pokud pfislusny regionalni manazer OS o ¢astecné €i plné uhradé rozhodne,

e naklady prevzeti pravniho zastoupeni advokatem ve vySi % pfirazky za studium jiz
zapocatého fizeni jinym pravnim zastupcem (pfi zméné pravniho zastoupeni na Zadost
Zadatele).

Pravni zastupce musi pfed ukonenim sporu uplatnit vic&i protistrané nahradu hotovych
vydaju vynaloZenych z prostfedki OS v souvislosti se zastupovanim prfed soudem (tzn.
nahradu za ucast pravniho zastupce, nahradu jizdného, stravného, pfip. noclezného, event.
naklady za pravni zastupovani advokatni kancelafi). Pravni zastupce prubézné informuje
prislusného regionalniho manazera OS o pribéhu sporu. Po ukonéeni sporu mu zasle do 3
dnul kopii rozhodnuti soudu, pfip. zapis o ukonéeni sporu smirem.

6. ZruSovaci ustanoveni

Zru$uje se Rad pravni pomoci OS Stavba CR ze dne 27. 3. 2019.
7. Uginnost

Tento Rad pravni pomoci OS Stavba CR nabyl platnosti a tginnosti dnem jeho schvaleni
Pfedsednictvem OS Stavba CR, tj. dnem 20. 3. 2024.
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Vzor €. 1

Doporuéeni poskytnuti pravni pomoci zastoupenim
pred soudem

ORGANIZACE

Do oo U o1 1= @ 1 TP
poskytnuti pravni pomoci formou zastoupeni pfed soudem ¢lenu:

JMENO .., PIIMENT

podpis a razitko

43



Vzor ¢. 2

CMKOS

Utvar pro regionalni politiku
Politickych véznu 1419/11
110 00 Praha 1

Sdéleni odborového svazu k plné moci o pravni pomoc

k zastoupeni pred soudy

(0 o] oo {01V AV A1V - V- PP PP
posoudil dne ........cccccceeeeeee plnou moc €lena ZO ...........oeeiiiiiiiicceeeeee
SIS Lo | 1= o P PPPRPPPRPN

0 pravni pomoc — zastoupeni pred soudem a sdéluje Vam své stanovisko:

Odborovy svaz souhlasi/nesouhlasi, aby ¢&lenu ... (jiméno a
pfijmeni) narozen/a e
077 1= o 1P

byla poskytnuta pravni pomoc — zastoupeni pred pfislusnymi soudy ve véci (struény popis
pfripadu):

0 0] SRS

Navrhujeme Ceskomoravské konfederaci odborovych svaz(i, aby vykonem zastoupeni byl
[010)Y7=1 1Y o H PRSP pravnik Pravniho poradenstvi pro cleny
CMKOS.

AV 2 = V=X o [ [T

V pfipadé, ze se narok ¢lena promi€i nebo prekluduje v kratké ¢asové lhuté, vyznacte tuto
skute¢nost slovem ,PILNE® v zahlavi sdéleni

podpis, razitko

PFiloha: plna moc ¢lena 2x/
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Vzor ¢.3

PLNA MOC

Udéluji plnou moc Ceskomoravské konfederaci odborovych svazli, se sidlem Politickych
véznl 1419/11, Nové Mésto 110 00 Praha 1, jiz jsem dle ¢l. 14 a Statutu CMKOS
mimoradnym (individualnim) ¢lenem k zastupovani ve sporu o

proti:

v soudnim fizeni pfed vSemi pFisluSnymi soudy.

Jméno: Pfijmeni:
Narozen/a:

Bytem:

Ve dne: ..o

podpis €lena

V PIraze AN oo

podpis, razitko
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ZADOST

Zadam o poskytnuti pravni pomoci. Vlastnoruénim podpisem v zavéru zadosti stvrzuiji, Ze
moje udaje v osobnim i vécném zaznamu uvedené v této Zadosti, jsou pravdivé a uplné.
Ustanoveni Radu pravni pomoci Odborového svazu Stavba CR jsem vzal na vé&domi
a prohlasuji, Ze s nim souhlasim a Ze se jim budu fidit. Zejména jsem vzal na védomi, Ze
v ramci pravni pomoci ¢lend nejsou hrazeny utraty znale¢né, svédecné a naklady sporu
pFisouzené odpurci v pfipadé neuspéchu, jakoz i to, Ze jsem povinen nahradit OS Stavba CR
naklady spojené s mym zastoupenim v pfipad&, Ze se nebudu Fidit pfedpisy tohoto Radu
pravni pomoci (napf. Zze bych uzavfel smir bez vaseho souhlasu, apod.).

Prohladuji dale, Ze vzdy oznamim zménu adresy, jestlize se prestéhu;ji.

L. JMENO Zadatele ...
[N E= T 0= o PP
CiSIOOP ... rOd. &S0 ..ovvvee e,
Adresa bydliSt& (telefOn) ...
Zameéstnani Zadatele ........ ...

Adresa zameSstNAVAtEIE ...

[Il. Popis sporu (stru¢na specifikace pravniho problému):

vlastnorucni podpis
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POTVRZENIiI CLENSTVI

Za ucelem poskytnuti bezplatné pravni porady
dle Radu pravni pomoci OS Stavba CR

*kkk

Nar. o,

je k dnednimu dni Fadnym ¢lenem nas$i odborové organizace a doporucujeme ¢lenu
poskytnuti pravni pomoci dle Zasad poskytovani pravni pomoci stredisky RPP CMKOS
a Radu pravni pomoci OS Stavba CR. Toto potvrzeni ma platnost pouze pro fe$eni nize
uvedeného pravniho problému.

ZAZOIMO... .o
Razitko a podpis

Popis sporu (stru¢na specifikace pravniho problému):

prislusny regionalni manazer, v zalezitostech bezpec€nosti prace svazovy inspektor
bezpecnosti prace
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STATUT PODPURNEHO FONDU
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CR

Clanek 1.
Uéel podpiirného fondu

Podpuarny fond (dale jen PF) je vyrazem odboraiské solidarity ¢lent OS, je urCen ke zmirnéni
dopadu mimoradnych udalosti, jakymi jsou zejména nezaméstnanost, ucast na stavce,
dlouhodoba pracovni neschopnost z diivodu nemoci nebo Urazu, narozeni nebo osvojeni
ditéte, Zivelna pohroma, na feSeni socialni situace Clena OS, a rozSifuje socialni pomoci
poskytované statem.

PF ma charakter dobrovolné doplikové finanéni pomoci (dale tzv. pojisténi) clenim

zakladnich a mistnich organizaci Odborového svazu Stavba CR (dale ZO, MO OS),

a individualnim &lenim OS podle Zasad pro individualni &lenstvi v OS Stavba CR:

a) jez uzaviraji ZO, MO OS na zakladé rozhodnuti pfislusného organu ve prospéch jimi
evidovanych ¢lenu OS,

b) jez uzaviraji ZO, MO OS ve prospéch jimi evidovanych ¢lentd OS, ktefi individualné
o Clenstvi ve fondu projevili zajem,

) jez vznika u individualnich ¢lenu ke dni vzniku individualniho &lenstvi v OS.

Clanek 2.
Tvorba PF
Fond tvofi:

2.1. zakladni vklad z prostfedkd OS ve vysi 5 mil. KE pfi zalozeni fondu,

2.2. mésicni pfispévek do PF (tzv. pojistné) dle €l. 1. pism. a) z vybranych stanovenych
Clenskych pfispévku ve vysi 10 K& na ¢lena OS, odvadéné ZO nebo MO za jimi
evidované Cleny OS na ucet PF. V kompetenci pojisténé organizace je moznost pojistit i
ty Cleny ZO, MO, ktefi nemaji pfijem z vydéle¢né Cinnosti nebo zadny pfijem (napf.
nepracujici dichodce, nezaméstnané pobirajici podporu v nezaméstnanosti, zeny na
dalSi matefské dovolené, osoby pobirajici rodiCovsky pfispévek a nezaméstnané bez
podpory v nezameéstnanosti),

2.3. mésicni pojistné dle €l. 1. pism. b) z vybranych dobrovolnych ¢lenskych pFispévkl ve
vySi 10 K& na ¢lena OS, odvadéné ZO nebo MO za jimi evidované Cleny OS, ktefi jsou
Cleny fondu (€l. 34 pism. n) Stanov OS), a to na ucet PF,

2.4. mésicni pojistné ve vysi 10 K& podle €l.1. pism. ¢) u individualnich ¢lena OS
2.5. hospodaisky vysledek — zisk — podstfedisko PF.

Clanek 3.
Vznik a podminky €lenstvi ve fondu

3.1. Cleny fondu se stanou ZO nebo MO splfiujici podminky &lenstvi v OS podle platnych
Stanov OS, které se do fondu dobrovolné pfihlasi na zakladé zavazné prihlasky
(formulaf €. 8) dolozené seznamem clentd ZO, MO OS (formulaf €. 9, nebo obdobny,
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obsahujici stejné udaje.) a zaplati prvni platby stanoveného mési¢niho pojistného (dale
pojisténa organizace).

3.2. Vstupem pojisténé organizace do fondu vznikaji individualni naroky na plnéni z fondu pfi
splnéni stanovenych podminek pfimo jimi evidovanym clendm, ktefi jsou nepfetrzité
Cleny OS déle nez 3 mésice (dale pojistény Clen).

3.3. Pojisténa organizace odvede do konce kazdého kalendarniho mésice stanovené
mésicni pojistné za tento kalendarni mésic na ucet fondu 27-2000171319/0800, nebo
uhradi pojistné predem na celé ucetni obdobi.

3.4. Narok pojisténych ¢lent na plnéni z fondu zanika, pokud je pojisténa organizace nebo
individualni ¢len OS sfadnym placenim pojistného v prodleni déle nez 2 mésice.
Doplatek pojistného muize v mimoradnych pfipadech povolit Rada fondu na zakladé
pisemné Zadosti pojisténé organizace nebo individualniho ¢lena OS.

3.5. Pojisténa organizace je poyinna bezodkladné aktualizovat seznam d&lend a zmény
pisemné oznamit OS Stavba CR.
Clanek 4.
Zanik ¢lenstvi ve fondu
4.1. Zanik ¢lenstvi ve fondu nastava:

a) vystoupenim pojisténé organizace z fondu,

b) vystoupenim pojisténé organizace z OS,

c) vylou€enim pojisténé organizace pro zavazné poruseni povinnosti vyplyvajicich z ¢lenstvi
ve fondu,

d) zanikem pojisténé organizace z OS ve smyslu Stanov OS (€l. 19 pism. d) a (€l. 41 pism. b),

e) zanikem pojisténé organizace bez nastupnické odborové organizace,

f) zanikem Clenstvi podle €l. 6. Stanov OS

4.2. Zanikem Clenstvi ve fondu nevznikne byvalym pojisténym organizacim nebo
individualnimu ¢lenovi OS narok na finan¢ni vyporadani vuci fondu.
Clanek 5.
Organy fondu a jejich pravomoci
Organy fondu jsou:

5.1. Valna hromada fondu
Vrcholnym organem fondu je Valna hromada fondu, kterou tvofi ¢lenové Snému OS.
Valnou hromadu svolava Rada fondu nejméné jednou ro¢né.

5.2. Rada PF
Vykonnym organem fondu je Rada fondu, jejiz €leny voli Valna hromada fondu. Rada
fondu je tficlenna. Odpovida za hospodareni s prostfedky fondu a rozhoduje o zaniku
Clenstvi ve fondu podle ¢lanku 4, odst. 4.1, pism. c) tohoto Statutu. Pfedklada Valné
hromadé fondu vysledek hospodareni fondu za uplynuly rok. Schazi se dle potfeby,
nejméné Ctyfikrat rocné, a podava Valné hromadé fondu navrhy na zmény Statutu fondu.

Clanek 6.

Sprava fondu

6.1. Hospodareni fondu je nezavislé, oddélené od financovani Cinnosti OS, nebot' pojistné
odvadi pojisténé organizace na zvlastni ucet, kde se vedou naklady a vynosy fondu.
6.2. Statutarni zastupci OS odpovidaji za ulozeni svéfenych finanénich prostfedkd fondu.
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6.3. Vyplaty podpor provadi na zakladé rozhodnuti Rady fondu pfimo OS, ktery predklada
Radé fondu veskeré potfebné podklady pro jeji jednani.

Clanek 7.
Kontrola hospodareni PF

7.1. Podle Stanov OS (¢l. 43) mohou kontrolu v pojisténych organizacich provadét na
zakladé pisemného zmocnéni pfedsedy OS Stavba zaméstnanci tohoto svazu.

7.2. Kontrolu hospodareni se jménim fondu provadi i Revizni komise OS, provadi kontrolu
podle potfeby, nejméné 1x rocné. Je opravnéna provadét kontroly v pojisténych
organizacich za ucelem zjisténi spravnosti odvadéného pojistného.

Clanek 8.
Zanik PF

Valna hromada fondu muze rozhodnout o jeho rozpusténi. SouCasné rozhodne
i 0 finanénim vyporadani ¢lend fondu s vyjimkou zUstatku zékladniho vkladu OS, ktery bude
poukazan na ucet OS.

Clanek 9.
Podminky pro plnéni z PF

9.1. Narok na pInéni z fondu vznika pro pojisténé ¢leny po 1 mésici Clenstvi v podpurném
Fondu.

9.2. Podminkou pro uplatnéni naroku na plnéni z fondu pro pojisténého ¢lena je jeho Clenstvi
v OS, které trva nepretrzité déle nez 3 mésice.

9.3. Narok na podporu nevznika v pfipadé, Ze v Zadosti o podporu dojde vinou pojisténého
Clena nebo pojisténé organizace k uvedeni nespravnych udaju. Dojde-li presto k
neopravnéné vyplaté podpory, Ize ze strany fondu zpétné vymahat jeji vraceni, a to ve
Ihité do 3 let ode dne vyplaty pfislusné davky.

9.4. Zadost o podporu predklada pojistény &len, pfipadné jeden poziistaly, prosttednictvim
pojisténé organizace na OS, nejdéle do 6 mé&sict od vzniku naroku na podporu. Zadost o
podporu pfi dlouhodobé pracovni neschopnosti pfedklada nejdéle do 6 mésicu po
skonc&eni pracovni neschopnosti. Individualni ¢len, nebo pozustaly individualniho ¢lena
predklada Zadost na formulafi €. 10. a tato doba se vztahuje na pojisténé od 11.12.2019

9.5. Narok na podporu zanika pojisténému ¢lenu okamzikem ukonceni ¢Clenstvi v OS.
9.6. Druh podpory, jeji vySe a doba poskytovani plnéni z fondu se zapisuji do eviden¢niho
Stitku pojisténého €lena v jeho pojisténé organizaci.
Clanek 10.
Cerpani PF
10.1. Druhy narokd a podminky pro jejich pInéni:

A. Podpora v nezaméstnanosti.

B. Podpora pfi dlouhodobé pracovni neschopnosti z diivodu nemoci nebo urazu.
C. Podpora pfi narozeni nebo osvojeni ditéte.

D. Podpora pfi Zivelnych pohromach.

E. Podpora pfi umrti zaméstnance.

F. Podpora pfi vypovédi podle § 52 pism. e) zakona ¢€.262/2006 Sb. (ZP).

G. Podpora pfi stavce
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10.2.

Al

Ostatni ¢erpani fondu:

E. Naklady na postovné.

F. Naklady na bankovni poplatky.

G. Ostatni naklady neuvedené, které se tykaji PF budou feSeny individualné a po
podpisu pfedsedou rady PF budou zauc¢tovany na podstifedisko PF.

A. PODPORA V NEZAMESTNANOSTI

Narok na podporu vznika pojisténému ¢lenu v pfipadé rozvazani pracovniho poméru
vypovédi nebo dohodou z divodi uvedenych v § 52 pism. a, b, ¢, d zakoniku prace
nebo v pfipadé okamzitého zruSeni pracovniho poméru ze strany zaméstnance podle §
56 zakoniku prace, jemuz bylo pfisluSnym ufadem prace pfiznano hmotné zabezpeceni
uchazeCe o zaméstnani, nebo jako nezaméstnanému ucastniku profesni pfipravy za
uCelem ziskani daldiho pracovniho uplatnéni (rekvalifikace), ktery prokaze, zZe je
evidovan u pfislusného ufadu prace jako uchaze€¢ o zaméstnani. Uvedené podminky
musi byt splnény soucasné.

Vyplata je provadéna zpétné za pfislusny mésic, narok vznika jiz od prvniho mésice
po skonceni pracovniho poméru, pokud pojistény Clen je evidovan u prislusného ufadu
prace jako uchaze€ o zaméstnani a je mu poskytovano podle platnych pravnich
predpisu hmotné zabezpeceni, a to po predlozeni dokladu osvédcujiciho, ze pojistény
Clen je evidovan u uUfadu prace a Ze na zakladé rozhodnuti ufadu prace pobira hmotné
zabezpeceni od pfislusného mésice po skonceni pracovniho poméru (podle nasobku
prumérného vydeélku - obdrzeného odstupného podle § 67 odst. 1, 2 ZP) nebo prochazi
rekvalifikaci. Vyplata mdze byt provedena i zpétné, nejdfive v8ak od pfislusného
mésice.

Narok na podporu vznika za cely pfislusny mésic i v pfipadé, Ze hmotné zabezpeceni
uchazeCe o zaméstnani je pfiznano pouze po ¢ast mésice. Podpora nalezi soubézné s
pfiznanim hmotného zabezpeceni uchaze€i o zaméstnani pfislusSnym ufadem prace,
nejvyse vSak v délce 6 mésicu v daném kalendarnim roce.

VySe podpory €ini 500 K& mésicné.
Zadost o podporu predklada pojistény élen prostfednictvim pojisténé organizace na
formulafi €. 1, ktery je pfilohou tohoto Statutu.
K zadosti je nutno prilozit:
fotokopii Rozhodnuti Ufadu prace o pfiznani hmotného zabezpeceni uchazece o

zaméstnani nebo na rekvalifikaci,
otokopii postovni poukazky, vypisu z uctu a podobné o vyplaceni prvé davky,

Pokud bude nezaméstnany pojistény €len Zzadat o podporu v dalSich mésicich, je
tfeba opakované zasilat OS novou zadost spolu s fotokopii poStovni poukazky, vypisu
z UCtu apod., a to v pripadech, Ze plati svUj €lensky prispévek mésic¢né. Pokud ma
zaplaceny Clenské pfispévky nejméné na 6 mésicl pfedem, pojiSténa organizace tuto
skute€nost potvrdi na prvni Zadosti o podporu. Nezaméstnany pojistény ¢len bude
zasilat pfimo OS pouze fotokopii postovni poukazky, vypisu z u¢tu nebo jiného
dokladu, kterym jsou mu vyplaceny davky za kazdy uplynuly kalendafni mésic.

A.2. Narok na podporu nevznika:

a) pokud pojistény Clen pobira pfijem ze zavislé Ccinnosti, podnikani nebo jiné
samostatné vydéle¢né Cinnosti,

b) v ostatnich pfipadech ukonceni pracovniho poméru, které nejsou uvedeny v tomto
¢lanku,

c) ziska-li pojistény ¢len narok na starobni nebo pliny invalidni diichod.
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B. PODPORA PRI DDLOUHODOBI'E PRAcoyNi NESCHOPNOSTI
Z DUVODU NEMOCI NEBO URAZU

B.1. Narok na podporu vznika:
- pojisténému Clenu za prvni mésic nepretrzité pracovni neschopnosti, pokud pobira
davky nemocenského pojisténi — davka ve vysi 1.500,- K&
- dale od 2 do maximalné 12 mésice davka ve vysi 1.000,- KE za kazdy ukonéeny
mésic
Zadatel o dal$i podporu formou mési¢nich davek musi pribézné prokazovat, Ze jeho
pracovni neschopnost nadale trva. Neni rozhodné, zda nepfetrzita pracovni neschopnost
trva na zakladé puvodné stanovené diagnozy.

Zadost o jednorazovou podporu za prvni mésic podava pojistény &len prostfednictvim
pojisténé organizace na predtisténém formulafi €. 2., ktery je pfilohou tohoto Statutu.
Soucasti zadosti je fotokopie Informace o vzniku doCasné pracovni neschopnosti (DPN).
Udaje o délce DPN potvrzuje pojisténa organizace. Tyto doklady spolu s potvrzenou
Zzadosti o podporu za$le pojisténa organizace na OS.

Trva-li pracovni neschopnost dale, musi zadatel o podporu formou mési¢nich davek
za kazdy dal8i ukonCeny meésic pracovni neschopnosti prokazovat jeji trvani, nebo
zaCatek a konec doCasné pracovni neschopnosti, pokud nezada vyplatu po mésicich. K
tomu bude slouzit fotokopie Informace o trvani pracovni neschopnosti (DPN). Ukonceni
pracovni neschopnosti prokaze zadatel Informaci o ukonleni doCasné pracovni
neschopnosti (DPN). U pracujicich starobnich a invalidnich dichodcl po uplynuti
podpurc¢i doby vyplaty nemocenského, tj. 70 kalendarnich dn(, staci potvrzeni mzdové
uctarny, pokud nemoc trva déle.

Zadost o podporu pii dlouhodobé pracovni neschopnosti musi pojistény ¢len predlozit
nejpozdéji do 6 mésicl po skonceni pracovni neschopnosti. V pfipadé umrti pojisténého
zada o podporu pozUstali.

Pocitani ¢asu:

Posledni den Ihiity ur€ené v mésicich pfipada na den, ktery se pojmenovanim nebo
Cislem shoduje se dnem, na ktery pfipada udalost, od niz Ih(ita po€ina. Neni-li takovy
den v mésici, pfipadne posledni den lhaty na posledni den v mésici.

B.2. Narok na podporu nevznika:
- pojisténému Cclenu, ktery je v pracovni neschopnosti vzniklé nasledkem pracovniho
urazu nebo nemoci z povolani,

- pokud pojistény Clen za¢ne pobirat nahradu za ztratu na vydélku v prabéhu vyplaty
podpory (byla-li mu podpora pfiznana), nebo dostane jednorazové vyrovnani od
zaméstnavatele, je povinen neprodlené tuto skuteCnost oznamit prostfednictvim
pojisténé organizace OS a vratit jiz prijaté ¢astky podpory zpét fondu.

C. PODPORA PRI NAROZENi NEBO OSVOJENI DITETE
Poskytuje se:
- pojisténému Clenu jednorazové po narozeni nebo osvojeni ditéte ve vysi 3.000,- K&

- v pfipadé narozeni nebo osvojeni vice déti se podpora poskytuje na kazdé z nich ve vysi
3.000,- K&

Pojistény Clen zada o podporu prostfednictvim pojisténé organizace na predtisténém
formulafi €. 3, ktery je pfilohou tohoto Statutu.
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K zadosti je nutno pfilozit kopii rodného listu ditéte, v pfipadé osvojeni kopie dokladd
potvrzujicich tuto skute¢nost. Uvedené doklady zaSle pojisténa organizace OS.

D. PODPORA PRI ZIVELNYCH POHROMACH

Poskytuje se:

- pojisténému Clenu jednorazové v pripadé, ze mu vznikla Skoda nad 50 000 K& na domé,
bytu &i jeho zafizeni a jiném osobnim majetku, nahlym pusobenim pfirodnich zivld (ohen,
povoden, vichfice, zemétfeseni) nezavisle na vuli poSkozeného, ve vysi 10 % z vySe Skody,
nejvySe do ¢astky 10 000 K&.

O podporu zada pojistény prostfednictvim pojisténé organizace na predtisténém formulafi €.
4, ktery je pfilohou tohoto Statutu, a je povinen dolozZit pfiinu a vySi zpusobené Skody
stanoviskem pojistovny, pfipadné organu statni spravy nebo jinym vérohodnym dokladem.
Uvedené doklady zasle pojisténa organizace OS.

E. PODPORA PRI UMRTIi ZAMESTNANCE

Poskytuje se jednomu pozuUstalému pojisténého ¢lena jednorazové ve vysi 10.000 KE. O
podporu mize pozadat jen jeden pozustaly pojiSténého prostfednictvim pojiSténé organizace
na predtisténém formulafi €. 5, ktery je pfilohou tohoto Statutu a je povinen doloZit tuto
skute€nost umrtnim listem.

F. PODPORA PRI VYPOVEDI podle § 52 pism. e) zakona ¢.262/2006 Sb. (ZP)
Poskytuje se pojisténému ¢lenu po dobu 6 mésicu ve vysi 500 KE mésicné.

Narok na podporu vznika pojisténému cClenu v pfipadé rozvazani pracovniho poméru
vypovédi nebo dohodou z duvodl uvedenych v § 52 pism. e) ZP.

O podporu muze pozadat pojistény cClen prostfednictvim pojisténé organizace na
predtisténém formulafi €. 6, ktery je pfilohou tohoto Statutu a je povinen dolozit tuto
skute¢nost podepsanou vypovédi €i dohodou.

G. PODPORA PRI STAVCE

Poskytuje se pojisténému ¢lenu po dobu trvani stavky.

Narok na podporu vznika na zakladé zadosti pojisténé ZO na predtisténém formulafi €. 7,
ktery je pfilohou tohoto statutu a Zadatel je povinen dolozit skuteCnost o stavce oznamenim
odborové organizace zaméstnavateli o vyhladeni stavky.

VySe podpory pfi stavce Cini 100,- KE za neodpracovanou hodinu €lena, s tim, Zze uc€innost
tohoto vykladu plati od 1. 11. 2019.
Clanek 11.
Zavérecna ustanoveni

11.1. Individualni ¢lenové OS plni své povinnosti a uplatfiuji naroky prostfednictvim
pFislusnych regionalnich manazert OS.

11.2. Navrhy zmén a doplikd Statutu fondu predklada Rada fondu ke schvaleni Valné
hromadé Podptrného fondu OS Stavba CR.

11.3. Tento Statut nabyva platnosti a ucinnosti schvalenim Snémem OS (1. Valnou
hromadou PF) dne 8. 12. 2021 a nahrazuje znéni schvalené dne 27. 5. 2020.
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Formular &. 1

ZADOST O PODPORU V NEZAMESTNANOSTI
Z PODPURNEHO FONDU OS STAVBA CR, &l. 9 a 10, BOD A
STATUTU PODPURNEHO FONDU

Zadatel(ka) - pojistény(a) élen(ka):

JMENO: ... PFijmeni: ... Rod.C..coooeiiiii
BydliStE: ... PSC..oovoeeeeeeeeeee
CisloUBtU ..o, [

Cestné prohlaseni:

Prohladuji timto, Ze jsem evidovan(a) v seznamu uchaze&(i o zaméstnani u Ufadu prace
L2 , hepobiram pfijem ze zavislé ¢innosti, z podnikani nebo jiné
samostatné vydéle¢né cinnosti. Pokud nastanou zmény, které ovlivni mdj narok na vyplatu
podpory, okamzité je pisemné ohlasim pojisténé organizaci, a jsem si védom(a), ze jejich
zatajeni mize mit za nasledek vymahani neopravnéné ziskanych prostfedku.

PF onemocnéni v dobé& evidence uchazede o zaméstnani u Ufadu prace oznamim tuto
skuteénost neprodlené pojisténé organizaci, u které byla tato zadost o podporu podana. Pri
uplatnéni naroku na dalSi platby podpory v nezaméstnanosti pfedam pojisténé organizaci kopii
dokladu o vyplaté jednotlivych davek od Ufadu prace (kopie sloZenky, vypis z Uétu, na ktery jsou
mi davky poukazovany apod.) v pfipadé, ze platim mési¢ni pojistné mésicné. V pfipadé, ze mam
uhrazeno pojistné na 6 mésict predem, coz potvrdi na této zadosti pojisténa organizace, budu
kopie doklad(i o vyplaté jednotlivych davek posilat pfimo Odborovému svazu Stavba CR,
Taboritska 1000/23, Zizkov Praha 3, PSC 130 00.

Zadost dokladam:

1. Rozhodnutim ufadu prace o pfiznani hmotného zabezpedeni.

2. Fotokopii dokladu o prvni splatce od ufadu prace (sloZzenka, vypis z uc¢tu apod.).
3. V pfipadé pracovni neschopnosti dokladem (kopii) o dobé trvani této skute€nosti.

) podpis Zadatele — pojisténého Clena
Vyjadreni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR
Organizani CiSlIo ZO/MO.......cooiiiee et

NAZEV ZO/MO ... ... ————————————————————
Clen(ka) OS Stavha CR OG ......c.oviveeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt
Clen(ka) podplrného fondu OS 00 ........ccoeoveveveeeeeeeeeeceeeeeeeee e
Skoné&eni posledniho pracovniho poméru z diivoda podle § 52 pism. a), b), ¢), d) ZP

Skonc€eni posledniho pracovniho poméru podle § 56 ZP dne ...
Clensky prisp&vek hrazen mésiéné ANO NE
Clensky ptispévek hrazen pfedem za obdobiod ........................ (o [o TN
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Formular &. 2

ZADOST O PODPORU PRI DLOUHODOBE PRACOVNIi NESCHOPNOSTI
Z DUVODU NEMOCI NEBO URAZU
Z PODPURNEHO FONDU OS STAVBA CR, ¢l. 9a 10, BOD B
STATUTU PODPURNEHO FONDU

Podpora se neposkytuje v pfipadé pracovni neschopnosti vzniklé nasledkem pracovniho
urazu ¢i nemoci z povolani.
Zadatel(ka) - pojistény(a) €len(ka):

JMENO: ... PFijmeni: ..................... Rodné ¢&islo: ...
BYAIISE: ...ttt PSC ..o,
Cislo UBtU ..oovvvve e /T

Cestné prohlaseni

Prohladuji, Ze nepobiram mimo davek nemocenského pojisténi pfijem ze zavislé Cinnosti,
z podnikani nebo jiné samostatné vydélecné Cinnosti. Pokud nastanou zmény, které ovlivni
muj narok na vyplatu podpory, okamzité je pisemné ohlasim pojisténé organizaci a jsem si
védom(a), ze jejich zatajeni mUze mit za nasledek vymahani neopravnéné ziskanych
prostredka.

PFi pracovni neschopnosti pokracujici po podani této zadosti dolozim pfimo OS narok na
dalsi splatky fotokopii ,Prikazu o trvani pracovni neschopnosti, vystaveného oSetfujicim
lékafem, pfip. potvrzenim pfislusné mzdové uctarny. Podpora se poskytuje maximalné
celkem 12 mésicu.

podpis Zadatele — pojisténého ¢lena

Vyjadieni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR

Organizadni CiSIo ZO/MO .........eeeeeieiiiiii e
NAZEV ZO/MO ...t e e e e e e aaaaaeeas

Clen(ka) OS Stavba CR 00 .........ovivieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Clen(ka) podplrného fondu OS 0d ..........c.cceveeeveveeeeeeeee e
Mésicni pojistné je hrazeno — mésicné/pfedem ..........cccoooiiviiiiiiie i
Mé&sicni pojistné uhrazeno za obdobi od ........... dOuee e
Z legitimace prace neschopného pojiSténce potvrzujeme udaje:

1. pracovni neschopnost od ......... ...
2. pracovni neschopnost dosud trvda ANO NE

3. pracovni neschopnost UKONCENa AN .........covviiiiiiiiiiiiii e

Citeln& jméno a pFijmeni pfedsedy nebo mistopfedsedy nebo hospodare ZO, MO:
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Formular &. 3

ZADOST
O PODPORU PRI NAROZENiI NEBO OSVOJENI DITETE
Z PODPURNEHO FONDU OS STAVBA CR, ¢l. 9a 10, BOD C
STATUTU PODPURNEHO FONDU

Zadatel(ka) - pojistény(a) élen(ka):
JMENO: . PHIMeNi: (oo
Rodné Cislo: ......eeveviiiiiiiiiiiiieeeee
BYAIISE: .. .oeeee ettt PSC..ooovoeeeeeereen

CisloUEtU v..vveeeeieaain Lo,

Zadost dokladam kopii rodného listu narozeného ditéte/dokladem o osvojeni ditéte, ktery je

nezbytnou soucasti této Zadosti.

podpis Zadatele — pojisténého ¢lena

Vyjadieni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR

Organizalni Cislo ZO/MO ... e
NAZEV ZO/MO ... et e e e e e s a e e e e e e e
Clen(ka) OS Stavba CR 0d .........ccoeovieeeeieieeeeeeen

Clen(ka) Podptrného fondu OS od ........c.cccoveeeereennn.e.

Citeln& jméno a pfijmeni pfedsedy nebo mistopfedsedy nebo hospodaie ZO, MO:
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Formular &. 4

ZADOST
O PODPORU PRI ZIVELNE POHROME
Z PODPURNEHO FONDU OS STAVBA CR, ¢l. 9 a 10, BOD D
STATUTU PODPURNEHO FONDU

Zadatel(ka) - pojistény(a) élen(ka):

JMENO: ... Prijmeni................ Rodné Cislo: ...
BydliStE: ... PSC..oooveveeeree
Cislo U8tU .....vvvieeeeiiii [oviinn.

Divod zadosti (popis udalosti a rozsahu vzniklé Skody):

Odhadovana vySe skody: ........cooeeeeiiieiiiie K&

Cestné prohlaseni:

Prohlasuiji timto, Ze plnim podminky Statutu fondu a mnou uvedené udaje jsou pravdivé.
Zadost dokladam:

PFiCinu a vySi zpusobené Skody stanoviskem pojistovny, pfipadné statniho organu nebo

jinym vérohodnym dokladem.

Vyjadreni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR

Organizalni Cislo ZO/MO .........uuiiiiiiieeee e et
NAZEV ZO/MO ... .o
Clen(ka) OS Stavba CR Od ......cccovevvveeeeeceeeeeeeee

Clen(ka) podptrného fondu OS od ...........cccecvvvreeuennn..

Citeln& jméno a pfijmeni predsedy nebo mistopfedsedy nebo hospodaie ZO, MO:
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Formular €. 5

ZADOST
O PODPORU PODPORA PRI UMRTi ZAMESTNANCE Z PODPURNEHO
FONDU OS STAVBA CR, €. 9a 10, BOD E
STATUTU PODPURNEHO FONDU

Zadatel(ka) — pozustaly (a) pojisténého(a) élen(ka):

JMENOo: ..o Pfijmeni: ......................... Rodné €islo: .....ccooveiveiieeenn.
BYAlISE: ... PSC...oovveeene.
Cislo UBtU ....oovvveeeeeeeeean, .

Zadost dokladam kopii umrtniho listu, prokazujici danou skuteénost a je nezbytnou souéasti

této zadosti.

podpis Zadatele — pozustalého

Vyjadieni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR

Organizalni Cislo ZO/MO ...
NAZEV ZO/MO ... et e e e e e s a e e e e e e e
Clen(ka) OS Stavba CR Od .......ccoveveveeeeeeceeeeeeeee.

Clen(ka) Podptrného fondu OS od .........c.cccccveveveuennnn.n.

Citeln& jméno a pfijmeni predsedy nebo mistopfedsedy nebo hospodaie ZO, MO:
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Formular &. 6

ZADOST
O PODPORU PRI VYPOVEDI PODLE § 52, pism. e) ZAKONA
¢. 262/2006 Sb. Z PODPURNEHO FONDU OS STAVBA CR, él.9 a 10,
BOD F STATUTU PODPURNEHO FONDU

Zadatel(ka) - pojistény(a) élen(ka):

JMéno: ... Pfijmeni: ....................eee......ROdNé Cislo: ...
BYAIISE: .....eceeeeee e PSC..ovoeeeeeereeennns
Cislo UEtU ..vvvvviiiiiieee, [oviuiinn

Zadost dokladam kopii podepsané vypovédi, ktera je nezbytnou sougasti této zadosti.

podpis Zadatele — pojisténého ¢lena

Vyjadieni Vyboru ZO nebo MO OS Stavba CR

Organizalni CiSIo ZO/MO ........uuueeeiiiiiire e ae e seeseerennne
NAZEV ZO/MO ...ttt e
Clen(ka) OS Stavba CR Od ......cccovcveeeeeeeeeeeeeeeee,

Clen(ka) Podptrného fondu OS od ........c.cccoveevvreeennnn.e.

Citeln& jméno a pFijmeni pfedsedy nebo mistoptedsedy nebo hospodare ZO, MO:
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Formular &. 7

ZADOST O PODPORU PRI STAVCE

Nazev odborové organizace OS Stavba CR

Organizacni €islo ZO, MO OS *) ...

CislOUBtU v [oviiiin,

Priloha: Seznam prihlasenych ¢lena ZO, MO OS¥)

razitko a podpis predsedy

ZO, MO OS *)

*) nehodici se Skrtnéte
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Formular &. 8

PRIHLASKA DO PODPURNEHO FONDU
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CESKE REPUBLIKY

Nazev odborové organizace OS Stavba CR: .............ccccoooviviiivicececceeceeee e,
F o 2T Y- U U U SUOPTPP
.................................................................................................... PSCooeeeeeee e,
CiSlo UBtU ..o /T

Vstupni pocet €lent ...............ccocovieiiiiine e

Organizacni €islo ZO, MO OS *) ...

Priloha: Seznam pfihlasenych ¢lentd ZO, MO OS*) Formular €. 9

razitko a podpis pfedsedy

ZO, MO OS *)

*) nehodici se Skrtnéte
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Formular &. 9

B SEZNAM CLENU ZO, MO OS »,
KTERI SE CHTEJi STAT CLENY PODPURNEHO FONDU
ODBOROVEHO SVAZU STAVBA CESKE REPUBLIKY

Jméno Prijmeni Rodné éislo Podpis ¢lena

Citelny podpis pfedsedy,
nebo mistopfedsedy, nebo
hospodare ZO, MO OS*)

*) nehodici se Skrtnéte

Poznamka:

Seznam bude v pfipadé zmén ¢lenu aktualizovan a zmény pisemné oznameny Odborovému

svazu Stavba CR
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Formular ¢. 10
ZADOST O PODPORU

Individualni ¢len / pozustaly
nezaméstnanost / dlouhodoba pracovni neschopnost z diivodu nemoci

nebo uUrazu / narozeni nebo osvojeni ditéte / zivelné pohromé / umrti
zaméstnance / vypoveéd §52 e) / stavka

Organizacni €islo organizace: 05-5555-5555

JMENO @ PIIJMENT e

A S oot e —————

CISIO UBtU oo ettt

Prilohy: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 9 (nehodici se Skrtnéte)

Podpis €¢lena

RM OS Stavha CR ...ttt et

Clen splnil / nesplnil podminky pro &erpani a dorugil / nedorugil pfilohu 6. .............

Podpora zaslana /nezaslana na Ucet ..............ooovvvveiiiiiiiiiiiiiiiicccecccceee e, dne ...l
Vyporadal .........cooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiees POAPIS e,
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PFilohy:

1.Rozhodnuti ufadu prace o pfiznani hmotného zabezpeceni.

2.Fotokopie dokladu o prvni splatce od uradu prace (sloZzenka, vypis z uctu apod.).

3.V pfipadé pracovni neschopnosti doklad (kopii) o dobé trvani skutecnosti.

4.P¥i pracovni neschopnosti pokracujici po podani zadosti (déle nez 4 mésice) dolozim
pfimo OS narok na dal$i splatky fotokopii DPN o trvani.

5.Kopie rodného listu narozeného ditéte/dokladem o osvojeni ditéte, ktery je nezbytnou
soucasti této zadosti.

6.PFiCinu a vySi zpusobené Skody stanoviskem pojistovny, pfipadné statniho organu
nebo jinym vérohodnym dokladem.

7.Umrtni list prokazujici danou skuteénost

8.Kopie podepsané vypovéedi

9.Prokazani ucasti na stavce
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ADRESAR

ZAMESTNANCU OS STAVBA CR

jméno, funkce adresa pracovisté, e-mail telefon
) OS Stavba CR,
ZITKO Pavel, Ing. Taboritska 1000/23, 130 00 Praha 3
pfedseda OS zitko.pavel@cmkos.cz 731421457
zitko.pavel@osstavba.cz
OS Stavba CR,
AUGUSTIN Stanislav Taboritska 1000/23, 130 00 Praha 3
- = . ; 731 421 467
mistopfedseda OS augustin.stanislav@cmkos.cz
augustin.stanislav@osstavba.cz
PYCHOVA lIveta, Bc. OS Stavba CR,
asistentka predsedy a Taboritska 1000/23, 130 00 Praha 3 731421 471
mistopfedsedy OS pychova.iveta@cmkos.cz
. . OS Stavba CR,
POJMANOVA Katefina, Ing. | p0ritska 1000/23, 130 00 Praha 3 731 421 463
dané, ucetni, pokladni . :
pojmanova.katerina@cmkos.cz
SVEHLA Zdené&k . 1. e wexs
svazovy inspektor bezpe€nosti Pizefiska 64, 335 61 Spalenc Porici 731 421 454
X svehla.zdenek@osstavba.cz
prace
VOJTISEK Josef Na Panské mezi 349, Lhenice, 384 02
— > o . 731 421 459
regionalni manazer R I. vojtisek.josef@osstavba.cz
STRNAD Milan Hliniky 474, Velké Opatovice, 679 63 731 421 473

regionalni manazer R Il.

strnad.milan@osstavba.cz

MALECKOVA Hana
spravce PC sité

MACH Pavel
Trewis

mob.: 603 817 001
maleckova.hana@cmkos.cz

mob.: 603 210 840

pavel.mach@machsoftware.cz
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URCENO PRO VNITRNi POTREBU OS STAVBA CR
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